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From: "[5428

Sent: Tue, 19 Sep 2023 14:51:35 +0200

To: "512e " <[512e @gemeentemaashorst.nl>; "[512¢ "

<512e @gemeentemaashorst.nl>; "s12¢ " <5126 @gemeentemaashorst.nl>; " s12e
512¢e " <512e @gemeentemaashorst.nl>

Subject: RE: Vraag redactie BD: rol/taken gemeente bij opvang asielzoekers

Gemeente is ook verantwoordelijk voor jeugdzorg.
Onderwijs is ook gemeente (dat is icts wat ik oppak).

Zorg is zoals hieronder aangegeven, misschien kan je aangeven dat het overleg met de zorgpartners heeft plaatsgevonden, dan
benoem je ze niet rechtstreeks.

Van: s512e <[5 @gemeentemaashorst.nl>

Verzonden: dinsdag 19 september 2023 14:20

Aan: s12e <[512e @gemeentemaashorst.nl>; 512

<5l12e @gemeentemaashorst.nl>; [512¢ <5126 @gemeentemaashorst.nl>; [512¢
5126 <[5 @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: Re: Vraag redactie BD: rol/taken gemeente bij opvang asielzoekers

Zorg valt binnen de taken van het COA, ik weet niet wat de exacte stand van zaken van het overleg is qua onderwijs. Daar zal
het COA met het onderwijs over in gesprek moeten gaan, maar ik weet niet wat de stand van zaken daar in is. # Wie wel?
Zorg is toegelicht- het COA heeft een eigen organisatie GZA, voor de zorg. Gemeente heeft geen directe rol in de zorg.
Overleg is geweest met vertegenwoordigers van de zorg. Ik weet niet of het nu aan ons is om de deelnemers te melden.

De gemeente heeft een verantwoordelijkheid voor de openbare orde en veiligheid, het COA voor de veiligheid in de
noodopvang.

Wij werken nu aan een veiligheidsplan, waarbij we de aspecten voor veiligheid borgen waarvan wij vinden dat het COA daar
aandacht voor moet hebben. Wij betrekken in die uitwerking de inbreng van de omwonenden, zowel die van 10 juli j.I. Als die
van gisteravond. Dat is nog niet klaar. Gelet op de toon van het artikel vanmorgen, is de verwachting kennelijk geweest dat
alles af zou zijn. Dat is gewoon onmogelijk als je het goed wil doen.

Tot zover mijn bijdrage.

Verzonden vanuit Qutlook voor iOS

Van: 512e <5120 @gemeentemaashorst.nl>

Verzonden: Tuesday, September 19, 2023 2:11:22 PM

Aan: si2e <5126 @gemeentemaashorst.nl>; [512¢

<[Bi2e @gemeentemaashorst.nl>; 512 <512e @gemeentemaashorst.nl>
CC: 512e <512e @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: FW: Vraag redactie BD: rol/taken gemeente bij opvang asielzoekers

Collega’s, zie verzoek [stze/512e hicronder. Willen jullie me aub helpen bij de beantwoording? Fijn als "t vanmiddag nog lukt
(zo niet, laat ff weten).

Hartelijke groet,

512e

512e

maashorst



Gemeente Maashorst
Markt 145 Postbus 83

5400 AB UDEN
T 0413 -[s2e
5126 (@gemeentemaashorst.nl

Deze e-mail is persoonlijk. Is deze niet voor jou bestemd? Dan graag de afzender op de hoogte stellen en de e-mail, inclusief bijlagen,
verwijderen. Ga voor onze volledige proclaimer naar gemeentemaashorst.nl/proclaimer.

Van: 512e < 5.1.2e @)bdn|>

Verzonden: dinsdag 19 september 2023 13:57

Aan: Communicatie | Gemeente Maashorst <512 @gemeentemaashorst.nl>; 512e
<[512e @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: Vraag redactie BD: rol/taken gemeente bij opvang asielzoekers
Hoi allemaal,

Omdat er nog veel vragen leven over de opvang van asielzoekers in Uden, probeer ik een aantal dingen op een rij te zetten. Ik
hoorde maandagavond bijvoorbeeld dat de opvang een eigen medische post krijgt.

Een paar vragen:

* Kunnen jullie aangeven welke taken op het bordje liggen van de gemeente als het gaat om de opvang van asielzoekers?
Onderwijs bijvoorbeeld, maar wat moet de gemeente nog meer regelen?

* Welke zorginstellingen waren betrokken bij het overleg over de opvang in Uden? Ziekenhuis, huisartsen hoorde ik. Maar wie
nog meer.

Ik hoop dat jullie mij antwoord kunnen verschaffen. Graag vanmiddag.
Met vriendelijke groeten,

5.12.e

5.1.2i

Molenstraat 51

5341 GB Oss
06 - 512i
512e @bd.nl

Molenstraat 36, 5341 GD Oss
0412-68 11 20 | www.bd.nl

Onderdeel van de Persqroep Nederland
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7/ Centraal Orgaan opuvang asielzoekers

Presentatie COA




Wie zijn wij

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)

« Gestartin 1994
» Zelfstandig bestuursorgaan in opdracht van Ministerie van Justitie en Veiligheid
« COA zorgt voor opvang en begeleiding van asielzoekers

Bij het COA werken 5.100 collega’s en ruim 1400 vrijwilligers

Overzicht - 1 augustus 2023

medewerkers

in dienst bij het COA voor bepaalde of cnbepaalde tijd

externen

werkzaam vaar, maar miet in dienst van het COA

vrijwilligers

vrijwilligers besteden doorgaans 4 tot18 uur per week aan hun vrijwilligerswerk bij het COA
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Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Missie

Het COA biedt asielzoekers leefbare en veilige
opvang en begeleidt hen naar een toekomst in
Nederland of daarbuiten, in samenwerking met
partners in de samenleving.

Wie in Nederland asiel aanvraagrt,
heeft recht op opvang.

A
A
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Wat zijn de taken van het COA

« Asielzoekers opvangen;

« Begeleiding geven aan asielzoekers;

» Maaltijden of eetgeld om te koken;

* Weekgeld voor kleding en verzorging;

« Toegang tot medische noodzakelijke zorg;
 Recreatieve activiteiten;

* (Openbaar) vervoer voor asielprocedure;

« QOpvanglocaties verwerven en beheren,;

» Veiligheid en leefbaarheid op opvanglocaties;




De asielprocedure & migratieketen

Migratieagenda

Topberaad

Gezondheidszong Wuchtelingenwerk

a2
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Hoe werkt de asielprocedure

« https://www.coa.nl/nl/asiel

« https:/lyoutu.be/pU-NsZx4UgA

A
A
/-da
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https://www.coa.nl/nl/asiel
https://youtu.be/pU-NsZx4UgA

Hoe is het leven in de opvang

 QOp een azc wonen 5 tot 8 personen in wooneenheden van 50m? tot
80m2.

 Woonkamer, badkamer en keuken worden gedeeld

* In de noodopvang zijn de leefruimte en voorzieningen een stuk minder

« GZA (eerstelijns op locatie. Daarnaast 24/7 GZA praktijklijn incl tolk
beschikbaar)

« € 65 euro weekgeld voor eten, kleding en verzorging

« Werken mag na 6 maanden en voor maximaal 24 weken per jaar

* Vrijwilligerswerk via 40 Meedoenbalies

« Taallessen en maatschappijoriéntatie

» Fietslessen, moestuin, open leercentrum, repaircafe, recreatieruimte

« Statushouders ‘voorbereiding op inburgering’

L)
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Veiligheid en Leefbaarheid

- Huisregels

- Beveiliging 24 uur per dag

- Voorlichting

- Van gesprekken tot plaatsing in htl

- COA medewerkers zijn getraind in herkennen van huiselijk geweld,
kindermishandeling, mensensmokkel en radicalisering

- Overleg met de wijkagent

- Omwonenden overleg

- Multidisciplinair overleg GZA - COA
- COA is 24 uur per dag bereikbaar

o
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Hoe zit het met de overlast

Het COA registreert alle incidenten in de opvanglocaties. Incidenten zijn gebeurtenissen waarbij de veiligheid,
leefbaarheid en beheersbaarheid op een locatie in het geding zijn.

Jaarlijks wordt een incidentenoverzicht op de website van het COA gepubliceerd:
https://www.coa.nl/nl/incidentenreqistraties

De overheid neemt verschillende maatregelen om overlastgevende asielzoekers aan te pakken. Bijvoorbeeld
door een asielaanvraag sneller af te handelen en asielzoekers uit veilige landen versoberd op te vangen.
Asielzoekers met ernstig overlastgevend gedrag kunnen we in een handhaving- en toezichtlocatie plaatsen. De
uitvoering van deze maatregelen gebeurt in nauwe samenwerking tussen het ministerie van Justitie en
Veiligheid, gemeenten, het COA, de IND, de DT&V, Nidos, de politie, het Openbaar Ministerie en de
rechtspraak.

https://www.coa.nl/nl/overlast



https://www.coa.nl/nl/overlast
https://www.coa.nl/nl/incidentenregistraties

Maatschappelijke meerwaarde van een azc

* Voorzieningen combineren en delen (sporthal, leerruimte, etc)

* Versterken gemeenschap door vrijwilligerswerk

» Lokale economie versterken (winkels)

* Meer banen: begeleiding, schoonmaak, beveiliging etc.

* Woningtekort aanpakken door inzetten Flexwoningen voor vergunninghouders en woningzoekenden
« Behoud van maatschappelijk, monumentaal en cultureel vastgoed

* Meer inwoners voor publieke voorzieningen

« Stimulans voor gebieds- en stedelijke ontwikkeling

* Vroege en betere start voor statushouders

« Bijdrage van bewoners aan lokale initiatieven




Huidige situatie

peildatum: 4 september 2023

56.634 personen met recht op opvang door het COA*

in reguliere COA-locatie

Asielzoekers én statushouders met recht op opvang door het COA.

in COA noodopvang

Asielzoekers én statushouders met recht op opvang door het COA.

buiten het COA

Dit zijn asielzoekers en statushouders met recht op opvang door het COA. Maar zij verblijven bijuoorbeeld in een
crisisnoodopuang van een gemeente of maken gebruik van de logeerregeling.

*Oekraiense viuchtelingen die geen asielaanvraag indienen, hebben geen recht op opvang door het COA. Zij vinden opvang in de Gemeentelijke Opvang Oekraine (GOO)
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Prognose voor december 2023

* Eind dit jaar zijn er 75.500 opvangplekken nodig waaronder 5.100 plekken voor minderjarige asielzoekers

Aantal asielaanvragen neemt toe

IND kan instroom niet bijhouden waardoor mensen langer in opvang blijven

Een groter deel van de asielzoekers heeft kans op een vergunning

Ruim 11.000 vergunninghouders verblijven langer dan afgesproken in de opvang
Verwachting is dat ook 3.000 derdelanders uit Oekraine bij het COA komen
Transitieplan crisisnoodopvanglocaties

Nieuwe opvanglocaties, noodopvanglocaties en crisisnoodopvang zijn hard nodig
Een aantal locaties sluit

Eind dit jaar zijn er 37.000 nieuwe opvangplekken nodig

c 0O 0 0 0 0O O O O
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So

P
COA V/ Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Dank voor uw aandacht

Zijn er vragen?
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From: "512e

Sent: Mon, 25 Sep 2023 09:00:48 +0200

To: "fskii2le " <5120 @gemeentemaashorst.nl>; "512¢ "

<5128 @gemeentemaashorst.nl>; "512¢ .

<512¢ @gemeentemaashorst.nl>; " 512e " < 5l2e @gemeentemaashorst.nl>; "512e "
<5l2e @gemeentemaashorst.nl>; " 512¢ " <528 @gemeentemaashorst.nl>; "512¢ i

<512¢e @gemeentemaashorst.nl>; " 512e " < 5l2e @gemeentemaashorst.nl>
Subject: punten van aandacht bestuursovereenkomst

Attachments: uit te werken punten in overeenkomsten COA-gemeente OPM COA.docx

Goedemorgen,

Op verzoek van s12e  deel ik de punten van aandacht van de bestuursovereenkomst met jullie. Tijdens ons
Projectteamoverleg zal 512¢  de punten toelichten.

Gr 51.2e



From: 5120

Sent: Mon, 25 Sep 2023 16:10:08 +0200

To: "'512e " <5128 @gemeentemaashorst.nl>; "512e &

<512¢e @gemeentemaashorst.nl>; " 512e " «[Eliize @gemeentemaashorst.nl>; " 512e

512e " <5126 @gemeentemaashorst.nl>

Cc: "'512e " <5i2e @gemeentemaashorst.nl>; "512e "

<5l2e @gemeentemaashorst.nl>; "512e " <5126 @gemeentemaashorst.nl>;
" 5126 " <5128 @gemeentemaashorst.nl>

Subject: check beantwoording vragen omwonenden asielopvang

Attachments: Vragen die u inleverde tijdens de bijeenkomst op 10 juli 2023 _versie 250923.docx

Importance: High

Collega’s, bijgesloten het document dat 52e  en ik hebben samengesteld uit de vragen van omwonenden die zij hebben
ingeleverd tijdens de informatiebijeenkomsten op 10/7 en 18/9 jl. We hebben dubbele vragen samengevoegd en jullie eerdere
reacties op de vragen verwerkt (en zoveel mogelijk vertaald naar eenvoudiger taalgebruik). De bedoeling is op basis van dit
document later deze week alle vraagstellers te gaan antwoorden.

Dringend verzoek aan jullie:

We willen het document graag aanstaande woensdag tijdens het poho voorleggen aan de burgemeester voor akkoord.

Fijn als je het nog even checkt op de onderdelen waar jij deskundig op bent. Helemaal fijn als je ons uiterlijk morgen (dinsdag
26/9) einde ochtend laat weten of het wat jou betreft zo akkoord is (of wat we nog moeten wijzigen/aanvullen).

We leggen het document ook nog even voor aan het COA.

Hartelijke groet,

512e

512e

maashorst

Gemeente Maashorst
Markt 145 Postbus 83

5400 AB UDEN
T 0413 -[512e
512e (@gemeentemaashorst.nl

Deze e-mail is persoonlijk. Is deze niet voor jou bestemd? Dan graag de afzender op de hoogte stellen en de e-mail, inclusief bijlagen,
verwijderen. Ga voor onze volledige proclaimer naar gemeentemaashorst.nl/proclaimer.



From: 5120

Sent: Tue, 26 Sep 2023 13:55:18 +0200

To: "'512e " <528 @gemeentemaashorst.nl>; "512e "
<5l12e @gemeentemaashorst.nl>; "512e " <5126 @gemeentemaashorst.nl>
Subject: Vragen die u inleverde tijdens de bijeenkomst op 10 juli 2023_versie 250923

Attachments: Vragen die u inleverde tijdens de bijeenkomst op 10 juli 2023 _versie 250923.docx

Importance: High

Hierbij mijn aanvullingen. Finde ochtend is niet gelukt, mijn ochtend duurt gewoon langer



From: "s512e "

Sent: Tue, 26 Sep 2023 16:41:19 +0200

To: "512e " <5126 @gemeentemaashorst.nl>; " 512

< 512e @gemeentemaashorst.nl>; "s12¢ "

<512e @gemeentemaashorst.nl>

Subject: uit te werken punten in overeenkomsten COA-gemeente OPM COA
Attachments: uit te werken punten in overeenkomsten COA-gemeente OPM COA.docx

Hierbij nog wat aanvullingen/vragen nav afspraken met COA.

Groet’ 51.2.e



From: "[512e

Sent: Mon, 2 Oct 2023 07:51:12 +0200

To: "|[ski2le " 5126 @gemeentemaashorst.nl>; "[512¢ &

</51:2¢ @gemeentemaashorst.nl>; "512¢ " «512e @gemeentemaashorst.nl>; "Rianne
Donders" </51:2¢ @gemeentemaashorst.nl>; "512¢ "

<5126 @gemeentemaashorst.nl>

Subject: FW: SPUK preventie overlast asielopvang

Importance: High

Zie bijgaand.

Van: Ramona Sour <Ramona.Sour@gemeentemaashorst.nl>

Verzonden: vrijdag 29 september 2023 22:51

Aan: s512e <5128 @gemeentemaashorst.nl>
Onderwerp: SPUK preventie overlast asielopvang

Goedenavond 512e

Wil je deze delen met jullie werkgroep die bezig is met de noodopvang in v/d Valk? Lokale maatregelen overlast asielzoekers |

Nieuwsbericht | Rijksoverheid.nl Ter informatie.
Alvast bedankt:
Met vriendelijke groet,

Ramona Sour
Wethouder Zorg & Welzijn

maashorst

Gemeente Maashorst
Markt 145 Postbus 83
5400 AB UDEN

T: 0413388

Ramona.Sour@gemeentemaashorst.nl

Deze e-mail is persoonlijk. Is deze niet voor jou bestemd? Dan graag de afzender op de hoogte stellen en de e-mail, inclusief bijlagen,
verwijderen. Ga voor onze volledige proclaimer naar gemeentemaashorst.nl/proclaimer.




From: "[5428 Y

Sent: Thu, 5 Oct 2023 09:27:23 +0200

To: "512e " <5126 @gemeentemaashorst.nl>

Subject: RE: opvragen college advies

Attachments: 2023-07-11-collegevergadering-maashorst-openbare-besluitenlijst-vastgesteld. pdf,

collegeadviesmigratieopgave 11-7-2023.docx

Hoi (512

Bijgaand het collegeadvies en de bijbehorende besluitenlijst. In de besluitenlijst (laatste punt, pagina 5) is nml aanvullend op het
advies wat opgenomen over de financién, dat staat niet in het collegeadvies.

Groet, B8

Van: s12e <5128 @gemeentemaashorst.nl>

Verzonden: donderdag 5 oktober 2023 09:22

Aan: 512e <5128 @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: FW: opvragen college advies
Hoi 512e

Zie onderstaande. Zou ik dit college advies graag ontvangen ivm afwijkingenrapportage en noodopvang.

Alvast bedankt en groet,

5.1.2.e

Van: Bestuurssecretariaat | Gemeente Maashorst <512 @gemeentemaashorst.nl>
Verzonden: donderdag 5 oktober 2023 09:13

Aan: 512e <5128 @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: RE: opvragen college advies
Hoi (512
Den kun je het beste opvragen bij de steller van het collegeadvies, te weten sit2e

Groetjes, [512¢

Van: 512e <512e @gemeentemaashorst.nl>
Verzonden: woensdag 4 oktober 2023 11:16
Aan: Bestuurssecretariaat | Gemeente Maashorst <512 @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: opvragen college advies
Goedendag,

Tk zou graag het college advies Migratie opgaven van 11-7-2023 willen ontvangen. Dit ivm maken melding 2¢
afwijkingenrapportage overzetten gelden binnen migratie-vraagstuk.

Groet,

5.1.2.e

5.1.2.e



maashorst

Gemeente Maashorst

Markt 145 Postbus 83

5400 AB UDEN

T0413-281911 MO6 - [s12e

512e @gemeentemaashorst.nl
werkdagen: 51.2e

Deze e-mail is persoonlijk. Is deze niet voor jou bestemd? Dan graag de afzender op de hoogte stellen en de e-mail, inclusief bijlagen,
verwijderen. Ga voor onze volledige proclaimer naar gemeentemaashorst.nl/proclaimer
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Raadsinformatiebrief
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Effect op de begroting:
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Overig besluit van algemene strekking

1. Inte stemmen met de structurele aanpak migratieopgaven.
2. De gemeenteraad over de migratieopgave te informeren met bijgevoegde raadsinformatiebrief.

Inleiding
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Sinds 2015 is er sprake van een asielcrisis in Nederland. Deze crisis wordt veroorzaakt door een toename
van het aantal asielzoekers en een gebrek aan capaciteit om alle binnenkomende asielzoekers op te
vangen. Ook kunnen statushouders (asielzoekers met een verblijfsvergunning) lastig doorstromen vanuit
de asielopvang naar huisvesting vanwege de woningnood. Sinds begin 2022, door de Russische invasie
in de Oekraine, is er een extra behoefte ontstaan voor de opvang van ontheemden.

Als gevolg van die toenemende druk heeft de staatssecretaris opdracht gegeven aan de
Veiligheidsregio’s om per regio opvang te regelen voor verschillende doelgroepen. Onze veiligheidsregio
Brabant-Noord (VRBN) heeft hiervoor inmiddels een gezamenlijke plan gemaakt, waarin iedere
gemeente in onze regio een deel van de regio-opgave voor haar rekening neemt.

Gemeente Maashorst heeft in 2022 laten zien dat ze de maatschappelijke verantwoordelijkheid wil
nemen ( in de vorm van de crisisopvang in Zeeland en de huisvesting van Oekrainers op verschillende
plekken in onze gemeente). Maashorst wil een thuis bieden aan mensen die op de vlucht zijn voor
oorlog en geweld door het bieden van (tijdelijke) leefbare en veilige opvang in onze gemeente.

Wij hanteren hierbij de volgende uitgangspunten:

- We dragen zorg voor een humane opvang.

- De opvang is gericht op zelfredzaamheid van de bewoners en maximale deelname aan de
maatschappij.

- De mensen voelen zich veilig en welkom.

- De opvang die wordt gerealiseerd, is geen kortdurende crisisnoodopvang.

- Inde opvang kunnen mensen recreéren, ontspannen en er wordt gezorgd dat er mogelijkheden
zijn tot persoonlijke verzorging.

- Voor kinderen wordt scholing geregeld, daar waar mogelijk lokaal.

- Mensen in de opvang hebben toegang tot zorg (daar waar nodig en mogelijk ).

- Inde wijk{en) worden bewoners zoveel mogelijk betrokken bij de integratie van de bewoners.

- Eris goede afstemming met (externe) partners over de invulling en verzorging van de opvang.
We doen zoveel mogelijk samen.

De doelgroepen die de gemeente Maashorst in de migratieopgave onderscheidt zijn:

1. Asielzoekers: mensen die door oorlog en geweld zijn gevlucht, maar van wie nog niet vaststaat
of zij een vluchtelingenstatus krijgen. Dit kunnen ook personen zijn uit veilige landen die hier
komen om economische redenen.

2. Oekraiense vluchtelingen: mensen die uit Oekraine zijn gevlucht door de oorlog.

In de bijlage ‘Migratie opgave’ worden de opgaven, de organisatie en de middelen verder beschreven.

Beoogd effect

- Structurele inbedding in de organisatie conform de migratieopgave.

- Deraadis geinformeerd over de stand van zaken rond onze migratieopgaven.
Argumenten

1.1. De migratie opgaven hebben een structureel karakter gekregen.
Gelet op de lange periode waarop het vraagstuk van de opvang van asielzoekers, vluchtelingen
en ontheemden speelt, is het niet langer realistisch om te spreken over een incidentele aanpak
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of crisis. Er kan dus ook geen incidentele projectorganisatie meer zijn rond de opvang van
vluchtelingen, maar structurele inbedding is nodig in de organisatie. Taken als het realiseren
van opvang kunnen niet langer worden gezien als ‘extra’ of als ‘tijdelijke opvang van een
crisissituatie’.

2.1 U heeft de raadsleden toegezegd hen nog voor de zomer inzicht te bieden in de stand van zaken
rond onze migratieopgaven.
In de migratieopgave en de RIB wordt geschetst wat de opgaven zijn en wat dat voor Maashorst
betekent.

2.2. Draagviak van de gemeenteraad is belangrijk.
Hoewel uw college mandaat heeft besluiten te nemen over mogelijke opvolging van onze
migratieopgaven, is het — gezien de politieke gevoeligheid van het thema migratie - belangrijk
dat de raad tijdig en regelmatig wordt geinformeerd over de stand van zaken rond de opgaven.

Kanttekeningen

3.1 De raadsinformatiebrief geeft het beeld van ‘nu’.
In de raadsinformatiebrief schetsen we wat de opgaven zijn op dit moment. In de afgelopen
anderhalf jaar zijn de getallen meermaals gewijzigd (lees: toegenomen). De geschetste situatie
blijft dus een momentopname. Wij weten niet of en wanneer er mogelijk op nieuw
veranderingen in de opgaven plaatsvinden.

Participatie
Niet van toepassing.

Duurzaamheid
Niet van toepassing.

Communicatie
Het team communicatie maakt deel uit van het projectteam en daarmee is een goede communicatie
aanpak per onderdeel geborgd.

Financién
Niet van toepassing.

Rechtmatigheid
Niet van toepassing.

Vervolg
De raad zal bij belangrijke veranderingen en wijzigingen omtrent dit onderwerp worden geinformeerd.

Bijlagen:
1. Migratieopgave
2. RIB
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Maashorst, 11 juli 2023
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From: "'512e " <[EhiEs @bernhoven.nl>

Sent: Thu, 5 Oct 2023 12:01:52 +0200

To: "'512e " <5126 @gemeentemaashorst.nl>
Cc: 5126 " <5126 @gemeentemaashorst.nl>
Subject: RE: AZC en opvanglocaties in de regio Oss-Maashorst-Meierijstad

Beste 51:2e 512e

Hartelijk dank voor uw uitgebreide reactie. Dit is inderdaad een heldere uitleg die ik met mijn collega’s deel.

Met vriendelijke groet,

512e
512e

3i2e

Nistelrodeseweg 10

5406 PT UDEN

T:0413 —[512e

E:[s12e @bernhoven.nl

I: www.bernhoven.nl

Afwezig: dinsdag

bembhoven

Samen Lesprelen

‘Samen werken aan

gezondheid’ Doe je mee?

Van: 512e <5120 @gemeentemaashorst.nl>
Verzonden: donderdag 5 oktober 2023 10:02

Aan: 512e <5126 @bernhoven.nl>

CC: 512e </512¢ @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: RE: AZC en opvanglocaties in de regio Oss-Maashorst-Meierijstad

Beste 5.12e



Van mijn collega [512¢ kreeg ik uw mail. Naar aanleiding van de (formulering van de) vraag krijg ik de indruk
dat er mogelijk enige onduidelijkheid is over definities en doelgroepen. En daardoor kan een onjuiste voorstelling ontstaan van de
organisatie van rollen en verantwoordelijkheden met betrekking tot doelgroepen in onze gemeente. Met deze mail probeer ik u
enige duidelijkheid te geven en meteen antwoord te geven op uw vraag.

AZC,NO of CNO

In geval van een asielzoekerscentrum (AZC), noodopvang (NO) of crisisnoodopvang (CNO) voor asielzockers is het COA
verantwoordelijk voor de huisartsenzorg. Daarover heeft het COA contractuele afspraken met de GZA, de Geneeskundige Zorg
Asielzoekers. De GZA is verantwoordelijk voor de huisartsenzorg in een AZC, NO of CNQO, vaak zijn er spreckuren van een

GZA-(huis)arts op vaste dagen en tijdstippen. De gemeente heeft dus geen rol in de organisatie van de gezondheidszorg in een
AZC, NO of CNO. Dit is landelijk zo.

GOO Oekraine

De gemeentelijke opvanglocaties voor ontheemden uit Ocekraine, de zogenaamde GOQ, vallen onder andere wetgeving en zijn
daarom de verantwoordelijkheid van de gemeente. Ook de organisaties van de gezondheidszorg voor deze doelgroep hoort
daarbij. De daadwerkelijke verlening van gezondheidszorg regelt de gemeente in goed overleg met lokale huisartspraktijken. In
sommigen gemeenten houden lokale huisartsenpraktijken een spreckuur in een GOO, maar in de meeste gemeenten in ons land
gaan ontheemden uit Ockraine met gezondheidsklachten naar een lokale huisartsenpraktijk. Soms onder begeleiding van een
vrijwilliger of tolk, maar in steeds meer gevallen zelfstandig (vanuit zelfredzaamheid), waarbij de zorgverlener tijdens een
consult of behandeling gebruik maakt van de tolkentelefoon. Zoals waarschijnlijk bekend bij u declareren zorgverleners hun
zorgkosten op basis van de RMO via het reguliere declaratiesysteem, daar heeft de gemeente geen rol in.

Huisartsenzorg ontheemden in Maashorst

In lijn met het landelijke beeld is in onze gemeente geen spreekuur in een GOO, maar gaan ontheemden zelf(standig) naar een

lokale huisartsenpraktijk. Dat zijn in onze gemeente: [512¢ (5120 s1.2e )en
5.1.2.e ( 5.1.2.e 5.1.2.e )

Ik verwacht u met deze mail uitgebreid geinformeerd te hebben.

Met vriendelijke groet,

5.12e

5.12e

maashorst

Gemeente Maashorst
Markt 145 Postbus 83

5400 AB UDEN
TO0413-281911
5126 (@gemeentemaashorst.nl

Werkdagen: maandag tot en met vrijdagochtend

Deze e-mail is persoonlijk. Is deze niet voor jou bestemd? Dan graag de afzender op de hoogte stellen en de e-mail, inclusief bijlagen,
verwijderen. Ga voor onze volledige proclaimer naar gemeentemaashorst.nl/proclaimer

Van: 512e < 512e @gemeentemaashorst.nl>
Verzonden: woensdag 4 oktober 2023 11:27
Aan: 512e <512e @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: FW: AZC en opvanglocaties in de regio Oss-Maashorst-Meierijstad

Hi

>



Kan jij onderstaande vraag beantwoorden? Ik weet niet met welke huisartsen wij samenwerken.

Groet’ 5.1.2.e

Van: si2e <512e @bernhoven.nl>

Verzonden: woensdag 27 september 2023 15:07

Aan: 512e <5128 @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: RE: AZC en opvanglocaties in de regio Oss-Maashorst-Meierijstad

Beste 51.2e

Ik krijg zojuist van mijn collega van de SEH nog de volgende vraag: Is het mogelijk om van de opvanglocaties door te geven
welke huisartsen hier werkzaam zijn? Voor hen is dit belangrijke informatie om de financiéle administratie en terugkoppeling
over de patiént door te geven. Deze informatie is hier namelijk niet bekend.

Alvast hartelijk dank voor uw reactie.

Met vriendelijke groet,

512e

512e

bernhoven

Nistelrodeseweg 10

5406 PT UDEN

T:0413 —[512¢e

E:|s12e @bernhoven.nl

I: www.bernhoven.nl

Afwezig: dinsdag

bernhoven

lamen besprelen
wt wal wor joa
belangrik in?

‘Samen werken aan
gezondheid’ Doe je mee?




From: "Rianne Donders"

Sent: Sun, 8 Oct 2023 15:24:53 +0200

To: "Jose van Aaken" <5.12e @gemeentemaashorst.nl>; "512e u

<5l12e @gemeentemaashorst.nl>; "[512¢ " <5128 @gemeentemaashorst.nl>; "[512¢ -
<[5:1.2e @gemeentemaashorst.nl>; "[512¢ .

<[5:1.2e @gemeentemaashorst.nl>

Subject: Fwd: Bericht van de burgemeester: Informatiebijeenkomst COA over de noodopvang asielzoekers in

Van der Valkhotel

Ter info.

Verzonden vanuit Outlook voor i0S

Van: st2e <[512e @gemeentemaashorst.nl>

Verzonden: zondag, oktober 8, 2023 1:55 PM

Aan: 512e @raad.GemeenteMaashorst.n| <512e @raad.GemeenteMaashorst.nl>;

5120 @raad.GemeenteMaashorst.nl <512 @raad.GemeenteMaashorst.nl>; 512
<[5126 @raad.GemeenteMaashorst.nl>; 512e @raad.GemeenteMaashorst.nl

<5126 @raad.GemeenteMaashorst.nl>; 512e @raad.GemeenteMaashorst.nl

<5126 @raad.GemeenteMaashorst.nl>; [s12 @raad.GemeenteMaashorst.nl

< 5126 @raad.GemeenteMaashorst.nl>; s12e @raad.GemeenteMaashorst.nl
<5i2e @raad.GemeenteMaashorst.nl>; s12e @raad.GemeenteMaashorst.nl
<5126 @raad.GemeenteMaashorst.nl>; si2e @raad.GemeenteMaashorst.nl

</512e @raad.GemeenteMaashorst.nl>; si2e @raad.GemeenteMaashorst.nl

<[s512e @raad.GemeenteMaashorst.nl>; 512e @raad.GemeenteMaashorst.nl

<5128 @raad.GemeenteMaashorst.nl>; Griffie | Gemeente Maashorst <griffie@gemeentemaashorst.nl>
CC: [si2e < @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: Bericht van de burgemeester: Informatiebijeenkomst COA over de noodopvang asielzoekers in Van der
Valkhotel

Beste fractievoorzitters,
Afgelopen maandag is in het presidium gesproken over uw voorkeur voor een openbare of besloten informatiebijeenkomst met
het COA. Deze zou morgenavond kunnen plaatsvinden.

Met deze informatieavond geeft het college gehoor aan uw wens, zoals geformuleerd in de raadsvergadering van 28
september.

Bij de bespreking in het presidium is door de agendacommissie teruggekoppeld dat het zou moeten gaan om een bijeenkomst
met meer informatie dan tot nu toe is gedeeld.

Dit is met het COA besproken. Volgens de afspraak van maandag jl. heb ik u afgelopen donderdag een mail gestuurd met een
advies om deze bijeenkomst besloten te doen, juist vanwege de gewenste verdieping. Omdat we nog steeds met het COA in
onderhandeling zijn kunnen we niet alles in de openbaarheid bespreken.

Inmiddels begrijp ik uit de reacties dat voor een aantal van u een besloten bijeenkomst reden is om de bijeenkomst niet te
willen bijwonen. Dat vind ik jammer. Er is geen intentie om dingen achter te houden, integendeel. Wel om u zo goed mogelijk
te informeren. Uiteraard is het ieders goed recht om een standpunt in te nemen ten aanzien van beslotenheid of openbaarheid.
Als we de bijeenkomst openbaar maken, kan iedereen aansluiten. Daar staat tegenover dat we dan weer niet alles kunnen
delen. En dat sluit ook niet aan bij een ander standpunt, dat er een bijeenkomst moet komen als alles duidelijk is.

Ik heb daarmee een dilemma dat ik niet kan oplossen. De bereidheid is er, maar welke invulling sluit aan bij uw wensen?

Gelet op de korte tijd die ons nog rest tot morgenavond, wil ik u vragen uiterlijk morgenvroeg voor tien uur te reageren. En dan
met een duidelijk standpunt: doorgaan ja of nee en openbaar ja of nee. Ik hoop dat deze uitvraag tot een duidelijk standpunt
van uw raad leidt. Ik voeg daar volledigheidshalve aan toe dat we deze avond uiteraard ook op een later tijdstip kunnen
beleggen.

Ik hoor graag van u.



Met vriendelijke groet,

Rianne Donders- de Leest
Wnd burgemeester



From: "[512e Y

Sent: Mon, 9 Oct 2023 08:16:02 +0200

To: "|[ski2le " 5126 @gemeentemaashorst.nl>
Cc: "'51.2e " <512e @gemeentemaashorst.nl>
Subject: RE: opbouwen kostenoverzicht noodopvang

HOi 512e

Ik denk dat de uren full-time zin voor beleid (1fte), voor alle werkzaamheden binnen sociaal voor het migratievraagstuk en alles
wat daar uit voortkomt (inburgering, vluchtelingenwerk, ons welzijn ed).

Voor de kosten extra leraren/lokalen ed voor onderwijs weet ik het nog niet. Wij moeten de voorlichting van COA nog
ontvangen. Vanuit de OHBA regeling zullen wij ook middelen ontvangen hiervoor en die kunnen dan door naar het onderwijs, of
dit voldoende is, is niet duidelijk. Omdat we het aantal kinderen niet weten, blijft dit erg lastig. Ook of het kinderen
basisonderwijs of voorgezet onderwijs zijn weten we niet.

Ook opnemen met overeenkomst COA dat extra middelen voor bijv. reiskosten naar school, extra leraren, lokalen ed gefactureerd
kunnen worden als deze zich voordoen (PM post oid).

Voldoende voor jou? Misschien ook even met [512¢ bespreken, sz heeft voor afgelopen periode ook het voorstel met de
inschatting gemaakt.

Groet, Bi28

Van: 512e <512e @gemeentemaashorst.nl>

Verzonden: donderdag 5 oktober 2023 11:42

Aan: 512e <51.2e @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: opbouwen kostenoverzicht noodopvang

Hi 512e

Ik ben in de weer om een kostenoverzicht te maken voor de opvang. Zowel in manuren alsook fysieke maatregelen.

Zou je voor de hele periode (vanaf medio deze zomer tot 1 oktober 2026 een inschatting maken van de kosten. Ik denk daarbij
aan:

Kosten staf/coordinatie: [512e onderwijs, andere beleidsvelden
Kosten extra leraren

Kosten aanhuur extra lokalen

Kosten inzet externe adviseurs

Etc.

Dat hoeft niet op de euro of het uur naukeurig maar wel een gefundeerde inschatting.
Dank je,
Groet 512e



From: 5120

Sent: Mon, 9 Oct 2023 09:45:46 +0200

To: "fskii2le " <5120 @gemeentemaashorst.nl>; "512¢ "
<5128 @gemeentemaashorst.nl>; "512e "

<5l12e @gemeentemaashorst.nl>; " 512e " «[Eii2s @gemeentemaashorst.nl>

Cc: "512e " <5126 @gemeentemaashorst.nl>; "512¢ &

<512e @gemeentemaashorst.nl>

Subject: Veiligheids- en omgevingsplan maashorst v2.8

Attachments: Veiligheids- en omgevingsplan maashorst v2.8.docx

Ik heb ook nog wat toegevoegd.

Groet’ 51.2.e



From: "[5428

Sent: Thu, 12 Oct 2023 08:28:03 +0200
To: 5126 @outlook.com" <512¢ @outlook.com>
Subject: onderwijs aan asielzoekers

Geachte (512

Via mijn collega ontving ik uw mail over uw aanbod van taallessen, waarvoor onze dank. Op dit moment weten wij nog niet
precies wanneer de noodopvang zal openen. Voor het onderwijs aan kinderen (BO en VO) maken wij gebruik van onze reguliere
scholen. Voor wat betreft mogelijk les aan volwassenen kunt u beter contact opnemen met het COA. Met het tekort aan leraren
kan het zijn dat het COA wenst te maken van uw diensten.

Ik hoop u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

Met vriendelijke groet,

5.12e

5.1.2.e

maashorst

Gemeente Maashorst

Markt 145 Postbus 83

5400 AB UDEN

T 06 — 51.2¢

51.2¢ @gemeentemaashorst.nl

Deze e-mail is persoonlijk. Is deze niet voor jou bestemd? Dan graag de
afzender op de hoogte stellen en de e-mail, inclusief bijlagen, verwijderen.
Ga voor onze volledige proclaimer naar gemeentemaashorst.nl/proclaimer



From: "[5428

Sent: Fri, 20 Oct 2023 14:36:55 +0200

To: "51.2e " <5126 @gemeentemaashorst.nl>
Subject: concept mail uitnodiging schoolbesturen.

Hey 5.12e

Zie bijgaand voor de uitnodiging aan de schoolbesturen. Akkoord zo? Dan kan de uitnodiging m.i. maandag worden verstuurd. Ik
ben er maandag wel, kunnen dan ook nog even emaar kijken.
Dank je alvast.

Geachte directies,

Zoals u weet zullen er in de gemeente Maashorst asielzockers worden opvangen in het Van der Valk hotel in Uden. De bedoeling
is opvang van maximaal 300 asielzockers voor een periode van maximaal 3 jaar.

Graag willen wij met u in gesprek over hoe het onderwijs aan de kinderen in de noodopvang vormgegeven kan worden. Om u
meer informatie te geven hebben wij aan het COA gevraagd voor u een presentatie te verzorgen.
Wij nodigen u daarom van harte uit op woensdag 15 november van 16.00 — 17.30 uur in het gemeentehuis op de Markt 145 in

Uden.

De agenda is als volgt:
e Opening/welkom door Burgemeester (a.i.) Donders en wethouder Sour
Kennismakingsrondje
Presentatic COA over opvang en onderwijs
Vragen
Afsluiting

Met vriendelijke groet,

51.2e

5.1.2.e

maashorst

Gemeente Maashorst

Markt 145 Postbus 83

5400 AB UDEN

T 06 — 5126

512e @gemeentemaashorst.nl

Deze e-mail is persoonlijk. Is deze niet voor jou bestemd? Dan graag de
afzender op de hoogte stellen en de e-mail, inclusief bijlagen, verwijderen.
Ga voor onze volledige proclaimer naar gemeentemaashorst.nl/proclaimer






From: "s12e
Sent: 20-10-2023 16:21:28

To: "s12¢ " < (@gemeentemaashorst.n]>;" s12¢
B <R (@gemeentemaashorst.nl>;"s12¢

aizo " <B (@gemeentemaashorst.nl>
CC:

Subject: Via e-mail verzenden: Veiligheids- en omgevingsplan maashorst v4.0 PW2 v SBER
Attachments: Veiligheids- en omgevingsplan maashorst v4.0 PW2 v SBER .docx;

Hi
Heb vandaag ook nog even mijn best gedaan.
Groet 512¢

Uw bericht kan nu met de volgende bijlagen of koppelingen worden verzonden:

Veiligheids- en omgevingsplan maashorst v4.0 PW2 v SBER



From: 5128

Sent: Mon, 23 Oct 2023 07:58:54 +0200
To: "'512e " <[Ehi2e @gemeentemaashorst.nl>
Subject: FW: Onderwijs aan asielzoekers in gemeente Maashorst

Zie onderstaand.

Van: si2e <s12e  @koraal.nl>
Verzonden: maandag 23 oktober 2023 07:58
Aan: 512e <512e @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: Re: Onderwijs aan asielzoekers in gemeente Maashorst
Goeiemorgen 5t2¢

Dank voor de uitnodiging. In verband met een 512« kan ik niet aansluiten.
Ik ontvang graag de informatie.

Met vriendelijke groet,

5.12e

51.2.e

0486 51.2e
06 512e

Aanwezig op ma di wo do vrij

wonen
Ko ra a I leren

werken
Van: s12e <5126 @gemeentemaashorst.nl>
Verzonden: maandag 23 oktober 2023 07:51
Aan: s512e kiemuden.nl <512e @kiemuden.nl>; [512e </512e @saamscholen.nl>;
info@stichtingpallas.nl <info@stichtingpallas.nl>; 512 @oosterwijs.nl <512e @oosterwijs.nl>; [512¢
<s12e  @koraal.nl>; 512e <5126 @optimusonderwijs.nl>; 512e <512¢ @swvpo3006.nl>;
512e @zevenster-uden.nl <512 @zevenster-uden.nl>; 512e @simonscholen.nl <512e @simonscholen.nl>
CC: 512e </512¢ @gemeentemaashorst.nl>; 512e
< 5128 @gemeentemaashorst.nl>; Ramona Sour <Ramona.Sour@gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: Onderwijs aan asielzoekers in gemeente Maashorst
Geachte directies,

Zoals u weet zullen er in de gemeente Maashorst asielzockers worden opvangen in het Van der Valk hotel in Uden. De bedoeling
is opvang van maximaal 300 asielzoekers voor een periode van maximaal 3 jaar.

Graag willen wij met u in gesprek over hoe het onderwijs aan de kinderen in de noodopvang vormgegeven kan worden. Om u
meer informatie te geven hebben wij aan het COA gevraagd voor u een presentatic te verzorgen.

Wij nodigen u daarom van harte uit op woensdag 15 november van 16.00 — 17.30 uur in het gemeentehuis op de Markt 145 in
Uden.

De agenda is als volgt:
e Opening/welkom door Burgemeester (a.i.) Donders en wethouder Sour



Kennismakingsrondje

Presentatic COA over opvang en onderwijs
Vragen

Afsluiting

5.1.2.e

512e

maashorst

Gemeente Maashorst
Markt 145 Postbus 83

5400 AB UDEN

T0413-2819 11

M 06 — [512e

5126 (@gemeentemaashorst.nl

Werkdagen: ma-di-wo-do

Deze e-mail is persoonlijk. Is deze niet voor jou bestemd? Dan graag de
afzender op de hoogte stellen en de e-mail, inclusief bijlagen, verwijderen.
Ga voor onze volledige proclaimer naar gemeentemaashorst.nl/proclaimer

Van: 512e

Verzonden: woensdag 30 augustus 2023 08:51

Aan: 512e @kiemuden.nl; 512e <5126 @saamscholen.nl>; info@stichtingpallas.nl;
512e @oosterwijs.nl; 512 @koraal.nl; 512e <5126 @ optimusonderwijs.nl>;

512 @simonscholen.nl; 512e <[51.2¢ @swvpo3006.nl>; [512e @zevenster-uden.nl; 512e
<s12e  @simonscholen.nl>

CC: s512e </51:2¢ @gemeentemaashorst.nl>; [612e

< 512e @gemeentemaashorst.nl>; Bestuurssecretariaat | Gemeente Maashorst

<[512i @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: RE: Onderwijs aan asielzoekers in gemeente Maashorst
Goedemorgen,

Op donderdag 7 september 2023 staat er om 17.00 uur een overleg gepland rondom onderwijs aan asielzoekers.
Aangezien er geen nicuwe ontwikkelingen zijn stellen wij voor om dit overleg te annuleren en op een later moment te laten
plaatsvinden.

5.12e

512e

maashorst

Gemeente Maashorst
Markt 145 Postbus 83
5400 AB UDEN
T0413-281911



M 06 — [51.2¢
5126 agemeentemaashorst.nl

Werkdagen: ma-di-wo-do

Deze e-mail is persoonlijk. Is deze niet voor jou bestemd? Dan graag de
afzender op de hoogte stellen en de e-mail, inclusief bijlagen, verwijderen.
Ga voor onze volledige proclaimer naar gemeentemaashorst.nl/proclaimer

Vvan: 512e

Verzonden: vrijdag 7 juli 2023 18:07

Aan: 512e @kiemuden.nl; 512 <5126 @saamscholen.nl>; info@stichtingpallas.nl;
512e @oosterwijs.nl; 512 @koraal.nl; 512e <5128 @optimusonderwijs.nl>;

512e @simonscholen.nl; [s12e <512¢e @swvpo3006.nl>; (512 @zevenster-uden.nl; [s12e
<s12e  @simonscholen.nl>

CC: 512e <5126 @gemeentemaashorst.nl>; [s12e

< 512e @gemeentemaashorst.nl>; Bestuurssecretariaat | Gemeente Maashorst

<[512i @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: Onderwijs aan asielzoekers in gemeente Maashorst
Geachte directies,

Zoals jullie wellicht al in de media hebben vernomen gaat de gemeente Maashorst asielzoekers opvangen in het Van der Valk
hotel in Uden.

De bedoeling is opvang van maximaal 300 asielzoekers voor een periode van maximaal 3 jaar vanaf 1 oktober 2023. Na afloop
van die 3 jaar wordt het hotel weer hotel.

De komende periode werken we samen met het COA en Van der Valk de randvoorwaarden verder uit waaronder we deze opvang
toestaan. Een van de onderwerpen waarover we nog in gesprek moeten is het onderwijs aan de kinderen in het AZC.

Wij verwachten ongeveer 40 kinderen. Dit zouden dus ongeveer twee extra taalklassen kunnen worden naast de twee taalklassen
die zijn gehuisvest op De Klimboom in Uden. Een werkgroep is op dit moment bezig om de werkwijze van een taalklas nader uit
te werken. Deze zal t.z.t. aan het Lea worden voorgelegd.

Het is denk ik goed om na te denken of wij de extra taalklassen op de scholen willen realiseren of wellicht is het mogelijk om
onderwijs fysiek te laten plaatsvinden in het hotel. Als we de taalklassen op de scholen willen realiseren dan is onder andere de
vraag waar we deze gaan realiseren.

Op 27 september 2023 staat er een Lea overleg gepland. 521
521 1 oktober is. Ik stel voor om hierover een apart overleg te plannen.

(@ bestuurssecretariaat gemeente Maashorst: willen jullie aub begin september een extra overleg hiervoor plannen. Graag alle
personen uitnodigen die opgenomen staan in deze mail.

Een hele fijne zomervakantie!

5.1.2.e

512e

maashorst

Gemeente Maashorst
Markt 145 Postbus 83



5400 AB UDEN

TO0413-281911

M 06 — 5126

512e @gemeentemaashorst.nl
Werkdagen: ma-di-wo-do

Deze e-mail is persoonlijk. Is deze niet voor jou bestemd? Dan graag de
afzender op de hoogte stellen en de e-mail, inclusief bijlagen, verwijderen.
Ga voor onze volledige proclaimer naar gemeentemaashorst.nl/proclaimer



From: 5120

Sent: Tue, 24 Oct 2023 17:27:59 +0200

To: "fskii2le " <528 @gemeentemaashorst.nl>; "512e "
<5l12e @gemeentemaashorst.nl>; "512¢ " «[Eii2s @gemeentemaashorst.nl>;
"5126e " <5126 @gemeentemaashorst.nl>; " 512e "

<512¢e @gemeentemaashorst.nl>; " 512e " < 5l2e @gemeentemaashorst.nl>

Cc: "512e " <5128 @gemeentemaashorst.nl>; "512¢ I

<512¢e @gemeentemaashorst.nl>; "512¢ " <5126 @gemeentemaashorst.nl>

Subject: overzicht van de maatregelen zoals maandag besproken

Attachments: 20231024 Voorgestelde acties nav Schouw omwonenden 27 september 2023 met kosten.docx
Beste Allen,

Bijgaand het overzicht van de afspraken zoals we die afgelopen maandag hebben besproken.
Graag reactie bij niet akkoord.

@ s12= bij het verplaatsen van het poortje heb ik een inschatting van de kosten moeten maken, omdat de prijs in jou originele
tabel volgens mij een combi van een aantal maatregelen is. Zou je die nog even willen checken (zie ook de opmerking in de
tekst).

Bij akkoord zet ik deze maatregelen (en dan met name het verzoek tot dekking van de kosten) uit bij het COA om akkoord te
gaan met de kosten voor de fysieke ingrepen.

Groet s12e



From: 5128

Sent: Mon, 6 Nov 2023 19:31:25 +0100

To: 5126 @kiemuden.nl" <512¢ @kiemuden.nl>; " 512e i

<512e @saamscholen.nl>; "info@stichtingpallas.nl" <info@stichtingpallas.nl>; " 512 @oosterwijs.nl"

<5128 @oosterwijs.nl>; "512e " <512 @optimusonderwijs.nl>; " 512e " <512e @swvpo3006.nl>;
"'512e @zevenster-uden.nl" <s12e @zevenster-uden.nl>; "512e @simonscholen.nl"

<s12e @simonscholen.nl>

Cc: "512e " <8126 @gemeentemaashorst.nl>; " 512e B

< 512e @gemeentemaashorst.nl>

Subject: Herinnering overleg Onderwijs aan asielzoekers in gemeente Maashorst

Goedenavond,

Wij hebben nog niet van alle schoolbesturen een bevestiging of een afmelding ontvangen betreffende het overleg onderwijs aan
asielzockers in de gemeente Maashorst op 15 november 2023, daarom deze herinnering,.

512e

51.2e )

maashorst

Gemeente Maashorst

Markt 145 Postbus 83

5400 AB UDEN

T0413-281911

M 06 — 512

512 (@gemeentemaashorst.nl
Werkdagen: ma-di-wo-do

Deze e-mail is persoonlijk. Is deze niet voor jou bestemd? Dan graag de
afzender op de hoogte stellen en de e-mail, inclusief bijlagen, verwijderen.
Ga voor onze volledige proclaimer naar gemeentemaashorst.nl/proclaimer

Van: 512e

Verzonden: maandag 23 oktober 2023 07:51

Aan: 's12e @kiemuden.nl' <512 @kiemuden.nl>; '512e ' <5126 @saamscholen.nl>;
'info@stichtingpallas.nl' <info@stichtingpallas.nl>; '512e @oosterwijs.nl' <512¢ @oosterwijs.nl>;
's12e  @koraal.nl' <512¢  @koraal.nl>; "512¢ ' <512e @optimusonderwijs.nl>; '512e i

<5126 @swvpo3006.nl>; "512e @zevenster-uden.nl' <s12e @zevenster-uden.nl>;

512 @simonscholen.nl' <512 @simonscholen.nl>

CC: 512e <5126 @gemeentemaashorst.nl>; [512¢

< 5128 @gemeentemaashorst.nl>; Ramona Sour <Ramona.Sour@gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: Onderwijs aan asielzoekers in gemeente Maashorst

Geachte directies,

Zoals u weet zullen er in de gemeente Maashorst asielzockers worden opvangen in het Van der Valk hotel in Uden. De bedoeling
is opvang van maximaal 300 asielzockers voor een periode van maximaal 3 jaar.

Graag willen wij met u in gesprek over hoe het onderwijs aan de kinderen in de noodopvang vormgegeven kan worden. Om u
meer informatie te geven hebben wij aan het COA gevraagd voor u een presentatic te verzorgen.



Wij nodigen u daarom van harte uit op woensdag 15 november van 16.00 — 17.30 uur in het gemeentehuis op de Markt 145 in
Uden.

De agenda is als volgt:
e Opening/welkom door Burgemeester (a.i.) Donders en wethouder Sour

e Kennismakingsrondje
e Presentatic COA over opvang en onderwijs
e Vragen
e Afsluiting
512e
5.1.2.e )

maashorst

Gemeente Maashorst
Markt 145 Postbus 83

5400 AB UDEN

T 0413 -2819 11

M 06 — [512e

5.12¢ (@gemeentemaashorst.nl

Werkdagen: ma-di-wo-do

Deze e-mail is persoonlijk. Is deze niet voor jou bestemd? Dan graag de
afzender op de hoogte stellen en de e-mail, inclusief bijlagen, verwijderen.
Ga voor onze volledige proclaimer naar gemeentemaashorst.nl/proclaimer

Vvan: 512e

Verzonden: woensdag 30 augustus 2023 08:51

Aan: 512e @kiemuden.nl; 512 <512e @saamscholen.nl>; info@stichtingpallas.nl;
512 @oosterwijs.nl; 512e  @koraal.nl; 812e <5126 @optimusonderwijs.nl>;

512 @simonscholen.nl; [s12e <5128 @swvpo3006.nl>; [s12e @zevenster-uden.nl; [s1:2e
<s12e  @simonscholen.nl>

CC: 512e <5126 @gemeentemaashorst.nl>; [612e

< 512e @gemeentemaashorst.nl>; Bestuurssecretariaat | Gemeente Maashorst

<[512i @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: RE: Onderwijs aan asielzoekers in gemeente Maashorst

Goedemorgen,

Op donderdag 7 september 2023 staat er om 17.00 uur een overleg gepland rondom onderwijs aan asielzockers.

Aangezien er geen nicuwe ontwikkelingen zijn stellen wij voor om dit overleg te annuleren en op een later moment te laten

plaatsvinden.

512e

51.2.e

maashorst



Gemeente Maashorst
Markt 145 Postbus 83
5400 AB UDEN
TO0413-281911

M 06 — (5126

5.12e (@gemeentemaashorst.nl
Werkdagen: ma-di-wo-do

Deze e-mail is persoonlijk. Is deze niet voor jou bestemd? Dan graag de
afzender op de hoogte stellen en de e-mail, inclusief bijlagen, verwijderen.
Ga voor onze volledige proclaimer naar gemeentemaashorst.nl/proclaimer

Vvan: 512e

Verzonden: vrijdag 7 juli 2023 18:07

Aan: 512e @kiemuden.nl; 512 < 512e @saamscholen.nl>; info@stichtingpallas.nl;
512e @oosterwijs.nl; [512¢  @koraal.nl; 512 <5126 @optimusonderwijs.nl>;

512e @simonscholen.nl; [s12e <512¢e @swvpo3006.nl>; [s12e @zevenster-uden.nl; [s1:2e
<s12e  @simonscholen.nl>

CC: 512e <5126 @gemeentemaashorst.nl>; [s12e

< 512e @gemeentemaashorst.nl>; Bestuurssecretariaat | Gemeente Maashorst

<[512i @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: Onderwijs aan asielzoekers in gemeente Maashorst
Geachte directies,

Zoals jullie wellicht al in de media hebben vernomen gaat de gemeente Maashorst asielzoekers opvangen in het Van der Valk
hotel in Uden.

De bedoeling is opvang van maximaal 300 asielzoekers voor een periode van maximaal 3 jaar vanaf 1 oktober 2023. Na afloop
van die 3 jaar wordt het hotel weer hotel.

De komende periode werken we samen met het COA en Van der Valk de randvoorwaarden verder uit waaronder we deze opvang
toestaan. Een van de onderwerpen waarover we nog in gesprek moeten is het onderwijs aan de kinderen in het AZC.

Wij verwachten ongeveer 40 kinderen. Dit zouden dus ongeveer twee extra taalklassen kunnen worden naast de twee taalklassen
die zijn gehuisvest op De Klimboom in Uden. Een werkgroep is op dit moment bezig om de werkwijze van een taalklas nader uit
te werken. Deze zal t.z.t. aan het Lea worden voorgelegd.

Het is denk ik goed om na te denken of wij de extra taalklassen op de scholen willen realiseren of wellicht is het mogelijk om
onderwijs fysiek te laten plaatsvinden in het hotel. Als we de taalklassen op de scholen willen realiseren dan is onder andere de
vraag waar we deze gaan realiseren.

Op 27 september 2023 staat er een Lea overleg gepland. Ik denk dat dit erg laat is om over dit onderwerp van gedachten te
wisselen, omdat de streefdatum voor de start van de opvang 1 oktober is. 1k stel voor om hierover een apart overleg te plannen.

(@ bestuurssecretariaat gemeente Maashorst: willen jullie aub begin september een extra overleg hiervoor plannen. Graag alle
personen uitnodigen die opgenomen staan in deze mail.

Een hele fijne zomervakantie!

512e

512e



maashorst

Gemeente Maashorst
Markt 145 Postbus 83

5400 AB UDEN

T0413-2819 11

M 06 — [512e

512¢e (@gemeentemaashorst.nl

Werkdagen: ma-di-wo-do

Deze e-mail is persoonlijk. Is deze niet voor jou bestemd? Dan graag de
afzender op de hoogte stellen en de e-mail, inclusief bijlagen, verwijderen.
Ga voor onze volledige proclaimer naar gemeentemaashorst.nl/proclaimer



From: 5120

Sent: Wed, 8 Nov 2023 15:53:43 +0100

To: "fskii2le " <5120 @gemeentemaashorst.nl>; "512¢ A

<512¢e @gemeentemaashorst.nl>; "512e " 528 @gemeentemaashorst.nl>;
"5126e " «[512e @gemeentemaashorst.nl>; "512e i

<5l2e @gemeentemaashorst.nl>; " 512¢ " <5128 @gemeentemaashorst.nl>

Subject: Aanvullende Werkafspraken - Gemeente Maashorst Van der Valk Hotel opm SBER

Attachments: Aanvullende Werkafspraken - Gemeente Maashorst Van der Valk Hotel opm SBER.doc

Hoi allen,

Ik heb ik de versie van 512¢  nog wat aanvullingen gedaan mbt onderwijs. Volgende week hebben wij overleg met de
schoolbesturen, wellicht dat daar nog een aanvulling uit komt maar dat verwacht ik zo niet.

(@ s*2¢  in het stuk uit te werken punten met het COA staat dat het COA verantwoordelijk is voor onderwijs, dat is niet juist,
dat zijn wij als gemeente.

Mochten er nog vragen zijn, hoor ik dat graag.

Groet’ 51.2e



From: "si2e

Sent: Mon, 13 Nov 2023 09:38:36 +0100

To: "512e " <5126 @gemeentemaashorst.nl>

Subject: FW: presentatie GZA en COA

Attachments: Presentatie gza gemeente uden.pptm, Factsheet zorgketenpartners (2).pdf, Presentatie 13 september

2023 Maashorst Afstemming gezondheidszorg asielzoekers.pptx

Zie onderstaand

Van: 51.2e
Verzonden: woensdag 20 september 2023 15:43
Aan: 512e <512e @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: presentatie GZA en COA
Beste allemaal,

Zoals besproken tijdens het bestuurlijk overleg Gezondheidszorg d.d. 13 september, stuur ik u hierbij zowel de presentatie van
GZA als van het COA.

Tevens treft u onderstaand de contactgegevens aan van 512e van GZA.
Email : [s1:2¢ @gzasielzoekers.nl
Tel. 06-512e

Met vriendelijke groet,

512e

512e

maashorst

Gemeente Maashorst
Markt 145 Postbus 83

5400 AB UDEN
T 0413 -281911
5126 (@ gemeentemaashorst.nl

Werkdagen: Maandag, dinsdagochtend, woensdag en donderdag



From: 5126

Sent: Mon, 13 Nov 2023 15:21:25 +0100

To: 5126 @swfj.n|" <512e @swfj.nl>; "s12e "

<5l2e @gemeentemaashorst.nl>; "512e " <5120 @gemeentemaashorst.nl>; "/512¢ e
<[51:2¢ @gemeentemaashorst.nl>; " 512e " <5128 @gemeentemaashorst.nl>; "[512¢

5126 " <5128 @gemeentemaashorst.nl>; /512 K

<5126 @gemeentemaashorst.nl>

Subject: RE: Projectgroep Asielopvang - wekelijks overleg

Attachments: 20231113 Bestuursovereenkomst - Gemeente Maashorst Van der Valk Hotel V03 FC.docx

Bijgaand nog wat aanvullingen.

Bekijk in de Zivver-app

512e 512e
Bijgaand mijn opmerkingen.

Groet,
5.1.2.e

Si2e Si2e

Beste Allen,

Bijgevoegd de aangepaste bestuurs ovk. V03.

Graag jullie aanvullingen reactie.

Ik ga nu verder met de aanvullende werkafspraken.
Groet 512e



From: "[512e

Sent: Wed, 15 Nov 2023 13:47:11 +0100
To: "|[ski2le " 5126 @gemeentemaashorst.nl>
Subject: RE: aanvullende afspraken COA

Als je maar niet vergeet adem te blijven halen en hou je hoofd koel. Je kan doen wat je kan doen hoor!!

Succes

Van: s12e <5128 @gemeentemaashorst.nl>
Verzonden: woensdag 15 november 2023 13:22
Aan: 512e <5120 @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: RE: aanvullende afspraken COA

Ga dadelijk aan het collegevoorstel beginnen.
Conceptdocumenten (ex fin bij coa)

Van: s512e <5128 @gemeentemaashorst.nl>
Verzonden: woensdag 15 november 2023 13:21
Aan: 512e <512 @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: RE: aanvullende afspraken COA

Primal!!!! Tk schrok eerst van het bedrag in de eerste tabel, dacht dat dat voor 1 jaar was......... niet goed gekeken haha.

Red je het allemaal nog??

Van: s12e <5128 @gemeentemaashorst.nl>

Verzonden: woensdag 15 november 2023 13:19

Aan: 512e <5128 @gemeentemaashorst.nl>; [512e
<512e @gemeentemaashorst.nl>

CC: 512e <512¢ @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: RE: aanvullende afspraken COA

Die 8 uur is gemiddeld per jaar.
Kan het eerste jaar dus hoger zijn en het laatste jaar lager...
Daar spelen we mee

Van: 512e < 512e @gemeentemaashorst.nl>

Verzonden: woensdag 15 november 2023 13:17

Aan: 512e <5126 @gemeentemaashorst.nl>; [512e < 512e @gemeentemaashorst.nl>
CC: 512e <512 @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: RE: aanvullende afspraken COA

Ik denk dat het een aardige inschatting is (de tweede tabel). Gemiddeld over de jaren denk ik dat het zo wel uit zou moeten
komen. Is het nog een optie om bijv in het eerste jaar meer in te zetten (512e ) omdat ik denk dat in het eerste jaar het
zwaartepunt ligt en het daarna echt afneemt (misschien wel regulier in te passen is). Maar we willen idd niet dat de deur dicht
komt te zitten, de inschatting laat ik aan jullie.

Groet’ 51.2e

Van: s12e <512e @gemeentemaashorst.nl>
Verzonden: woensdag 15 november 2023 13:11

Aan: 512e < 512e @gemeentemaashorst.nl>

CC: 512e < 512e @gemeentemaashorst.nl>; 512




<5128 @gemeentemaashorst.nl>
Onderwerp: RE: aanvullende afspraken COA

Een reactie, is dit iets waarmee we uit de voeten kunnen of zien 512¢ en ik het verkeerd?

Van: s512e <512e @gemeentemaashorst.nl>

Verzonden: woensdag 15 november 2023 13:10

Aan: 512e <5128 @gemeentemaashorst.nl>

CC: 512e <5126 @gemeentemaashorst.nl>; 512e
<5128 @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: RE: aanvullende afspraken COA
5.1.2e
Verwacht je van ons een reactie of is dit een mededeling?

Met vriendelijke groet,

512e

512e

Gemeente Maashorst

Van: s12e <5128 @gemeentemaashorst.nl>

Verzonden: woensdag 15 november 2023 12:15

Aan: 512e < 512e @gemeentemaashorst.nl>; [s12e

<[512e @gemeentemaashorst.nl>; 612e <5128 @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: aanvullende afspraken COA
Beste 512e en 512e

In onderstaande tabel staan de meerjarige kosten opgesomd om basis van jullie input.

Uitlezen cameratoezicht omgeving

Contract
noodopvang

afgerond
2 jaar en

Rol Inzet per week 9
maanden

Projectmanager Gem 8 uur/week 5120

Communicatieadviseur Gem 4uur/week

Projectondersteuner Gem 4 uur/week

WOO manager 1

Beleidsadviseur sociaal (1 FTE) Gem 36/week

Financieel adviseur/controller Gem 2 uur/week

Veiligheidsadviseur (1 FTE) Gem 36 uur/week

Extra BOA inzet (4 FTE) Gem 144 uur/week

Beveiliging

raads/commissie/bewonersbijeenkomst | Contract

en

per jaar

5.1.2b

afgerond
3 jaar

5.1.2b




1.808.500

1.976.500

Dit zorgt ervoor dat we per jaar ca 650.000 euro aan kosten inschatten. De inschatting van Jose en mij is dat we op deze
plekken te zwaar aanzetten. Onze inschatting is dat er in het begin inderdaad meer inzet nodig is om alles op te zetten, maar als
de opvang loopt en gesetteld is, daalt de workload naar onze inschatting sterk.

Daarnaast willen we niet overvragen, want dan gaat de deur dicht en dat willen we ook voorkomen.

Wij stellen daarom het volgende voor waarbij we het liefst nog iets lager willen uitkomen (richting 250.000):
In de berekeningen zijn wij uitgegaan van een ingehuurde projectmanager (s12» ex), ingehuurde beleidsadviseur sociaal (== ex),
ingehuurde veiligheidsadviseur (52> ex) en ingehuurde BOA (== ex uit eerdere inhuur)

afgerond
J8ancr afgerond
Rol Inzet per week - per jaar &
3 jaar
maanden
Projectmanager Gem 8 uur/week 5120 5120 5120
Communicatieadviseur Gem 4uur/week
Projectondersteuner Gem 4 uur/week
WOO manager 1
Beleidsadviseur sociaal Gem 8/week
Financieel adviseur/controller Gem 2 uur/week
Veiligheidsadviseur Gem 8 uur/week
Extra BOA inzet (2 FTE) Gem 72 uur/week
Beveiliging
raads/commissie/bewonersbijeenkomst | Contract
en

Uitlezen cameratoezicht omgeving

Contract
noodopvang




From: "[512e

Sent: Thu, 23 Nov 2023 10:57:51 +0100

To: "'512e " <[EEs @gemeentemaashorst.nl>; "[512¢ K
<[5:1.2e @gemeentemaashorst.nl>

Subject: RE: RIB 110723 over migratieopgaven

Attachments: B&W migratie 11-7-2023.docx, RIB migratie def.docx

Dit is destijds erg lastig verlopen met heel veel verschillende versies. Dit is wat ik heb.

Van: s512e <5120 @gemeentemaashorst.nl>
Verzonden: donderdag 23 november 2023 10:43

Aan: s512e <[5.12e @gemeentemaashorst.nl>; [512¢

<[5ii2s @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: RIB 110723 over migratieopgaven
s12e | bijgesloten de stukken waaraan José zojuist refereerde (opgepikt uit college-agenda).

@ 512e  bijgesloten stukken zijn destijds vastgesteld ‘met mandaat’ om enkele wijzigingen door te voeren. Ik
beschik echter niet over de definitieve stukken. Heb jij die nog even voor ons?

51.2e

51.2.e

maashorst

Gemeente Maashorst
Markt 145 Postbus 83

5400 AB UDEN
T 0413 -[s42e
512e agemeentemaashorst.nl

Deze e-mail is persoonlijk. Is deze niet voor jou bestemd? Dan graag de afzender op de hoogte stellen en de e-mail, inclusief bijlagen,
verwijderen. Ga voor onze volledige proclaimer naar gemeentemaashorst.nl/proclaimer.



maashorst

Raadsinformatiebrief

Zaaknummer: 47106-2023

Auteur 1 [s12e

Domein : Sociaal

Team :  Sociaal beleid

E-mail T 512e @gemeentemaashorst.nl
Port. ' M.).D. Donders-de Leest

Aan de leden van de gemeenteraad van Maashorst.

Onderwerp
Migratieopgaven

Kennisnemen van
De stand van zaken rond de migratieopgaven van gemeente Maashorst.

Laatste ontwikkelingen

Zoals eerder aangekondigd door de burgemeester is u een overzicht en aanpak toegezegd met
betrekking tot de migratieopgaven van de gemeente Maashorst. Daartoe is deze raadsinformatiebrief
opgesteld. Op 6 juli jl. heeft de gemeente bekend gemaakt mee te willen werken onder voorwaarden,
aan de opvang van 300 asielzoekers in Hotel van der Valk in Uden. Die opvang maakt deel uit van de
migratieopgave zoals wij die hieronder schetsen. De andere actualiteit: de val van het kabinet, heeft
geen effect op het beleid dat is opgesteld of op de verantwoordelijkheden die we op basis van dat
beleid hebben.

Het vraagstuk:

Zoals bekend is er al geruime tijd sprake van een asielcrisis in Nederland. Deze crisis wordt veroorzaakt
door een toename van het aantal asielzoekers in de afgelopen jaren en een groeiend gebrek aan
capaciteit ( opvangplekken) om alle mensen op te vangen. Ook kunnen statushouders (asielzoekers met
een verblijfsvergunning) lastig doorstromen vanuit de asielopvang naar huisvesting vanwege de
woningnood. Sinds begin 2022, door de Russische invasie in de Oekraine, is er een extra behoefte
ontstaan voor de opvang van ontheemden.

Als gevolg van die toenemende druk heeft de staatssecretaris in 2022 opdracht gegeven aan de
Veiligheidsregio’s om per regio opvang te regelen voor verschillende doelgroepen. Onze veiligheidsregio
Brabant-Noord (VRBN) heeft hiervoor inmiddels een gezamenlijke plan gemaakt, waarin iedere
gemeente in onze regio een deel van de regio-opgave voor haar rekening neemt (zie bijlage).

Gemeente Maashorst heeft in 2022 laten zien dat ze de maatschappelijke verantwoordelijkheid wil
nemen ( in de vorm van de crisisopvang in Zeeland en de huisvesting van Oekrainers op verschillende
plekken in onze gemeente). Maashorst wil mensen die op de vlucht zijn voor oorlog en geweld door het
bieden van (tijdelijke) leefbare en veilige opvang in onze gemeente. Voor de opvang waar we sinds vorig



jaar aan de lat staan, en de komende jaren naar verwachting nog zullen staan, hanteren wij de volgende
uitgangspunten:

We dragen zorg voor een humane opvang.

De opvang is gericht op zelfredzaamheid van de bewoners en maximale deelname aan de
maatschappij.

De mensen voelen zich veilig en welkom.

De opvang die wordt gerealiseerd, is geen kortdurende crisisnoodopvang.

In de opvang kunnen mensen recreéren, ontspannen en er wordt gezorgd dat er mogelijkheden
zijn tot persoonlijke verzorging.

Voor kinderen wordt scholing geregeld, daar waar mogelijk lokaal.

Mensen in de opvang hebben toegang tot zorg (daar waar nodig en mogelijk ).

In de wijk(en) worden bewoners zoveel mogelijk betrokken bij de integratie van de bewoners.
Er is goede afstemming met (externe) partners over de invulling en verzorging van de opvang.

De doelgroepen die de gemeente Maashorst in de migratieopgave onderscheidt zijn:

1.

Asielzoekers: mensen die door oorlog en geweld zijn gevlucht, maar van wie nog niet vaststaat
of zij een vluchtelingenstatus krijgen. Dit kunnen ook personen zijn uit veilige landen die hier
komen om economische redenen.

Oekraiense vluchtelingen: mensen die uit Oekraine zijn gevlucht door de oorlog.

Toelichting opvang asielzoekers

De aantallen mensen waarvoor Nederland opvang moet realiseren, zijn landelijk verdeeld over de
Veiligheidsregio’s- en binnen de Veiligheidsregio’s verdeeld over de gemeenten. Deze verdeling vindt
plaats op basis van (verwachte) landelijke instroomcijfers, onderverdeeld naar regio, onderverdeeld
naar gemeente. In de veiligheidsregio Brabant-Noord hebben we de opvang van asielzoekers als volgt
verdeeld:

Regionale opvangopgave 2424
Bernheze 116
Boekel 40
Boxtel 121
Heusden 166
Land van Cuijk 331
Maashorst 213
Meierijstad 301
Oss 340
’s-Hertogenbosch 571
Sint-Michielsgestel 108
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Vught 117

Totaal 2424

Dit betekent voor de gemeente Maashorst dat er een opgave ligt om 213 asielzoekers op te vangen. De
gemeente Maashorst heeft op dit moment nog geen opvangplaatsen voor asielzoekers gerealiseerd.
Het COA heeft recent (30 juni jl.) aan de gemeente het verzoek gedaan om in het Van der Valk Hotel
Uden-Veghel een opvanglocatie voor maximaal 300 asielzoekers te realiseren. De gemeente Maashorst
heeft uitgesproken onder voorwaarden mee te willen meewerken aan het verzoek van het COA voor de
duur van maximaal 3 jaar, met gewenste ingang van 1 oktober 2023. Na deze periode willen wij dat de
locatie weer als hotel gebruikt gaat worden. Met de opvanglocatie in het hotel voldoen we aan de
opgave voor de opvang van asielzoekers.

Plan B:

De periode waarin het Van der Valkhotel wordt gebruikt als opvanglocatie biedt ons de mogelijkheid om
mogelijke alternatieve opvanglocaties in beeld te brengen, met een meer structureel karakter. Gezien
de Europese afspraken, verwachten we dat er ook na 2023 en de komende drie jaar een opgave blijft
bestaan.

Toelichting opvang viuchtelingen uit Oekraine

De aantallen mensen waarvoor Nederland opvang moet realiseren, zijn landelijk verdeeld over de
Veiligheidsregio’s- en binnen de Veiligheidsregio’s verdeeld over de gemeenten. Deze verdeling vindt
plaats op basis van (verwachte) landelijke instroomcijfers, onderverdeeld naar regio, onderverdeeld
naar gemeente. In de veiligheidsregio Brabant-Noord hebben we de opvang van Oekrainers als volgt
verdeeld:

Oekraine-opvang

Realisatie Opgave obv 90000

d.d 21-12-2022
Bernheze 144 143 173
Boekel 49 51 59
Boxtel 150 199 180
Heusden 209 189 250
Land van Cuijk 414 339 4596
Maashorst 242 187 295
Meierijstad 375 392 450
Oss 361 282 445
Sint-Michielsgestel 135 90 162
‘s-Hertogenbosch 750 740 891
Vught 145 118 174
Totaal: 2974 2833 3574

Voor de gemeente Maashorst ligt er dus op dit moment (0.b.v. 90.000) een opgave om 295
opvangplekken voor Oekrainers te realiseren. Op dit moment zijn er 187 plaatsen gerealiseerd, verdeeld
over 3 locaties in de gemeente:

- Pastoor van Winkelstraat 5 in Schaijk : capaciteit 22 plaatsen

- Nieuwe Markt 3 in Uden : capaciteit 37 plaatsen



- Leeuweriksweg 2 in Uden : capaciteit 128 plaatsen

Met deze opvanglocaties voldoen wij (nog) niet aan onze opgave. Bovendien moet de locatie aan de
Leeuweriksweg 2 in Uden per 31 maart 2024 sluiten. Dit betekent dat de gemeente Maashorst op zoek
moet naar andere locaties voor opvang van QOekrainers. Een voorstel voor opvanglocatie(s) voor
Oekrainers wordt derde kwartaal 2023 verwacht.

Spreidingswet

Als de spreidingswet in werking treedt, krijgt de gemeente een structurele wettelijke taak voor de
opvang van asielzoekers. Op deze manier wil het rijk de opvang evenwichtiger over gemeenten verdelen
en niet meer athankelijk zijn van vrijwillige medewerking van gemeente. Voor gemeenten zijn er meer
mogelijkheden, bijvoorbeeld voor kleinschalige opvang en flexibele huisvestiging. Het Rijk stelt bonussen
voor gemeenten in het vooruitzicht die zorgen voor snelle en duurzame opvangplaatsen voor 5 jaar. Het
wetsontwerp spreidingswet krijgt onder andere vanuit de politiek en de Vereniging Nederlandse
Gemeenten (VNG) nog veel kritiek, met name wat betreft de complexiteit en effectiviteit. Het streven is
om de wet per 1 januari 2024 in werking te laten treden. De Spreidingswet is nog niet formeel besloten.
Bij het schrijven van dit stuk is niet helemaal duidelijk of hij daadwerkelijk wordt aangenomen in de
Eerste Kamer. Een motie, die na de val van het kabinet bij het daarop volgende debat in de Tweede
Kamer werd ingediend en opriep om de wet controversieel te verklaren, heeft het niet gehaald.
Daarmee lijkt de Wet de weg te vervolgen zoals gepland. Het is daarmee nog niet duidelijk of de wet
wordt aangenomen.

Structurele migratieopgave

Tot nu toe hebben we in onze gemeente de aanpak van vraagstukken op het gebied van migratie snel
en actief opgepakt. Maar wel vanuit zich op dat moment aandienende vraagstukken, en op basis van
korte termijn en tijdelijkheid. Dat we daar in geslaagd zijn, als net gefuseerde gemeente met een nieuwe
organisatie en nog maar net gekozen gemeentebestuur is een knappe prestatie. Maar op de langere
termijn kunnen we die inzet op incidentele basis niet volhouden. De migratieopgave is een structurele
geworden, en een complexe. Dat vraagt ook om een structurele inbedding, bestuurlijk en ambtelijk.
Bestuurlijk ligt deze portefeuille bij de burgemeester. Ambtelijk wordt een structurele inbedding
voorbereid.

Communicatie
Wij zijn ons er van bewust dat het onderwerp “migratieopgaven” vraagt om zorgvuldige communicatie

met inwoners van onze gemeente. Daarom is de afdeling communicatie ook nauw betrokken.

Vervolg
Wij houden uw raad op de hoogte van de ontwikkelingen binnen de migratieopgaven.

Bijlage
1. Regioplan Veiligheidsregio Brabant-Noord

Uden, 12 juli 2023

Burgemeester en wethouders van Maashorst
de secretaris, de burgemeester,
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J.A.G.M. van Aaken

M.J.D. Donders-de Leest (wnd.)




From: 5120

Sent: Mon, 27 Nov 2023 13:10:52 +0100

To: "fskii2le " <5120 @gemeentemaashorst.nl>; "512¢ &

<5l12e @gemeentemaashorst.nl>; " 512e " <[siiEs @gemeentemaashorst.nl>; "512¢
512 " <5126 @gemeentemaashorst.nl>

Subject: 20231124 collegeadvies contracten COA en Van der Valk CONCEPT

Attachments: 20231124 collegeadvies contracten COA en Van der Valk CONCEPT.docx

Hoi 512e

Met een paar kleine opmerkingen/aanpassingen. Kijk maar wat je ermee kan.

Groet’ 51.2e



From: "EEE

Sent: Mon, 27 Nov 2023 13:15:01 +0100

To: "fskii2le " <5120 @gemeentemaashorst.nl>; "512¢
<512¢e @gemeentemaashorst.nl>; "512e " <5126

"5126e " 528 @gemeentemaashorst.nl>

Subject: 20231124 collegeadvies contracten COA en Van der Valk CONCEPT
Attachments: 20231124 collegeadvies contracten COA en Van der Valk CONCEPT.docx

Vorige mail kan worden verwijderd, er was 1 opmerking nog niet in meegenomen.

@gemeentemaashorst.nl>;



From: "[5428

Sent: Wed, 29 Nov 2023 10:33:25 +0100

To: "Ramona Sour" <Ramona.Sour@gemeentemaashorst.nl>; "/512e -
<[5:1.2e @gemeentemaashorst.nl>

Cc: "iski2le " <5126 @gemeentemaashorst.nl>

Subject: raadvraag

Attachments: Technische vraag vraag raad onderwijs noodopvang.docx

Importance: High

Goedemorgen,

Bijgaand antwoord op raadsvraag tbv commissic morgen. Graag akkoord zodat deze door kan naar de griffie.

Groet,

51.2e

5.1.2.e

maashorst

Gemeente Maashorst

Markt 145 Postbus 83

5400 AB UDEN

T 06 — 512e

mailto: 512 1@gemeentemaashorst.nl

Deze e-mail is persoonlijk. Is deze niet voor jou bestemd? Dan graag de
afzender op de hoogte stellen en de e-mail, inclusief bijlagen, verwijderen.
Ga voor onze volledige proclaimer naar gemeentemaashorst.nl/proclaimer



maashorst

Technische vraag

Zaaknr.: 92878-2023

Technische vraag aan:

Onderwerp: Onderwijs asielzoekers Van der Valk

Tijdens de afgelopen informatieavond over de opvang van asielzoekers zijn er vragen
gesteld over onderwijs. Bij ons is blijven hangen dat kinderen naar internationale
scholen/schakelklassen gaan.

Vraag: Wordt er naar wij aannemen ook gebruik gemaakt van scholen in Uden. Zeker waar
het primair onderwijs betreft.

e Is hier al meer over bekend?

e Hoe wordt het vormgegeven?

Ondertekening:

Datum indiening : 28-11-2023

Fractie . Groenlinks

Naam indiener . Genoveef Lukassen




maashorsft

Antwoord op technische vraag

Antwoord door: 512

Datum: 29-11-2023

Met de schoolbesturen in de gemeente Maashorst zijn wij in gesprek over de invulling van
het basisonderwijs aan deze kinderen.

Wij zijn in samenwerking met het onderwijs een notitie aan het opstellen waarin staat
opgenomen op welke wijze onderwijs aan nieuwkomers wordt aangeboden in de gemeente
Maashorst. Op 13 december 2023 wordt deze notitie ter besluitvorming voorgelegd aan het
overleg van de Lokaal Educatieve Agenda, waar onder andere de schoolbesturen aan
deelnemen.

De grote lijn is als volgt:

Kinderen in de leeftijd van 4-7 jaar stromen in de reguliere kleutergroepen bij een
thuisnabije school. We zijn aan het bekijken of we expertise op NT2 onderwijs kunnen
bieden aan de school.

Kinderen in de leeftijd van 7 — 11 jaar komen in aanmerking voor de NT2 taalvoorziening
gemeente Maashorst. Op dit moment zijn er twee klassen hiervoor in de gemeente
Maashorst. We willen deze voorziening met 1 klas gaan uitbreiden. Op welke locatie dit gaat
plaatsvinden zijn we op dit moment nog aan het bekijken.

Kinderen in de leeftijd van 11 — 18 jaar kunnen zich aanmelden bij een Internationale
Schakelklas in Oss of Veghel.

Wij weten nog niet hoeveel kinderen er in de noodopvang worden opgevangen.




From: 5120 E

Sent: Wed, 29 Nov 2023 12:31:17 +0100
To: "fskii2le " <528 @gemeentemaashorst.nl>
Subject: 20231128 Raadsinformatiebrief 6 asielopvang Van der Valk_contracten en gedoog

Attachments: 20231128 Raadsinformatiebrief 6 asielopvang Van der Valk_contracten en gedoog.docx



maashorst

Raadsinformatiebrief

Zaaknummer: 67424-2023 /

Auteur I 5l2e

Domein : Dienstverlening

Team . Projectteam

E-mail T [B12e @gemeentemaashorst.nl

sty burgemeester M.J.D. Donders-de Leest (wnd.)

Aan de leden van de gemeenteraad van Maashorst.

Onderwerp
Stand van zaken voorbereiding noodopvang asielzoekers

Kennisnemen van
De stand van zaken van de voorbereidingen van de noodopvang in het Van der Valk Hotel op het gebied
van:

a. Overeenkomsten met het COA en het Van der Valk Hotel
b. Gedoogbeschikking
c. Startopvang
d. Informatiebijeenkomsten en inloopmomenten
Inleiding

Zoals afgesproken, informeren wij u via raadinformatiebrieven zodra er nieuws is in verband met de
voorbereiding van de asielopvang in het Van der Valk Hotel. Met deze zesde RIB informeren we u over
de overeenkomsten en gedoogbeschikking, de verwachte startdatum van de opvang en de
informatiemomenten die nog plaatsvinden voorafgaande aan de start van de opvang.

Overeenkomsten en gedoogbeschikking

Op 4 juli 2023 heeft het college besloten om, onder voorwaarden, mee te willen werken aan het verzoek

van het COA met betrekking tot de realisatie van een tijdelijke opvanglocatie van het COA in het Van der

Valk hotel Uden-Veghel. Inmiddels is aan deze voorwaarden voldaan. Te weten:

a. Het COA en Van der Valk Hotel hebben een getekende rechtsgeldige overeenkomst gesloten.

b. Het COA en gemeente Maashorst hebben een bestuursovereenkomst vastgesteld, inclusief
bijbehorende werkafspraken, waaronder een veiligheidsplan, start van de procedure voor
aanvraag van een omgevingsvergunning en afspraken over kostencompensatie (garantie voor een
budgetneutrale aanpak). Ook is een ‘brandveilig’-verklaring afgegeven.

c. HetVan der Valk Hotel en gemeente Maashorst hebben een verklaring getekend over de
ontwikkeling en voortzetting van de hotelfunctie na afloop van de opvangperiode. En deze



verklaring is nader uitgewerkt, in de vorm van een wijziging/aanvulling van lopende
erfpachtovereenkomst.
Aan alle bovenbeschreven voorwaarden is inmiddels voldaan. Ook is het COA klaar met de inrichting van
het gebouw en terrein, en heeft het de bezetting van het locatieteam rond. Om die reden hebben wij in
onze vergadering van 29 november ingestemd met een gedoogbeschikking.

Start opvang
Op basis van de gedoogbeschikking zal het COA naar verwachting op maandag 11 december starten met
de opvang van asielzoekers in het hotel.

Informatiebijeenkomsten

Voor de opening van de opvang worden nog drie informatiemomenten georganiseerd over het

veiligheidsplan, gecombineerd met de mogelijkheid van een bezichtiging van de locatie, respectievelijk

op:

) Woensdag 6 december 19.00 uur voor direct aanwonende(n)/belanghebbende(n) (het bestand dat
eerder is genodigd voor de informatiemomenten op 10 juli en 18 september). U bent hierbij als
raadsleden ook van harte welkom. Zie bijgesloten uitnodiging.

° Donderdag 7 december 13.00 uur voor betrokken zorgaanbieders.

° Donderdag 7 december 14.00 uur voor andere betrokken ondernemers.

Daarnaast krijgt de pers donderdagochtend 7 december de gelegenheid de locatie te bezichtigen.

Open dagen

Het COA organiseert ook nog twee inloopmomenten voor belangstellenden op donderdag 7 december
(17.00-19.00 uur) en op zaterdag 9 december (12.00 — 14.00 uur). Deelnemers worden dan in kleine
groepjes rondgeleid.

Communicatie

De informatie in deze RIB zal ook worden gedeeld via de website van de gemeente (pagina over
asielopvang) en de gemeentelijke informatiepagina in de weekbladen. Daarnaast worden alle
belanghebbenden afzonderlijk per brief of e-mail geinformeerd en uitgenodigd voor de
informatiemomenten.

Bijlagen
Uitnodiging informatiebijeenkomst omwonenden (en gelegenheid tot bezichtiging van de locatie)
woensdag 6 december 19.00 uur in het Van der Valk Hotel.

Maashorst, 29 november 2023

Burgemeester en wethouders van Maashorst
de secretaris, de burgemeester,
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J.A.G.M. van Aaken

M.J.D. Donders-de Leest (wnd.)




From: 5120 E

Sent: Wed, 29 Nov 2023 12:31:37 +0100
To: "fskii2le " <528 @gemeentemaashorst.nl>
Subject: 20231128 Collegeadvies RIB6 asielopvang Van der Valk_281123

Attachments: 20231128 Collegeadvies RIB6 asielopvang Van der Valk_281123.docx



maashorst

Collegevoorstel
Zaaknummer 1 | 67424-2023 Openbaar
Auteur i | [B12e O Niet openbaar
Telefoon 1 | 0413512 O Vertrouwelijk
Domein : | Dienstverlening
Team : | Projectteam
Portefeuillehouder | : | burgemeester M.J.D. Naar de Raad:
Donders-de Leest (wnd.) Ja:
1 Raadsvoorstel en —besluit
Raadsinformatiebrief
0 Antwoord schriftelijke vraag a/d raad
O Nee
Effect op de begroting:
O Ja
Nee
Type besluit:
O Regelgeving
Beleidskader
O Beschikking
O Overeenkomst
Mededeling
O Overig besluit van algemene strekking
Onderwerp

Raadsinformatiebrief noodopvang van asielzoekers

Voorstel
1. Deraad te informeren over de stand van zaken van de voorbereidingen van de noodopvang in het
Van der Valk Hotel (zesde RIB) over:
a. Overeenkomsten met het COA en het Van der Valk Hotel
b. Gedoogbeschikking
c. Start opvang
d. Informatiebijeenkomsten en inloopmomenten
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Inleiding

Zoals afgesproken, informeren we de gemeenteraad deze periode regelmatig via
raadsinformatiebrieven over de voortgang van de voorgenomen opvang van asielzoekers in het Van der
Valk Hotel in Uden. Dit doen we overeenkomstig artikel 169, eerste lid, van de Gemeentewet. Zo
informeerden we de raad eerder op 22 augustus, 13 september, 3 en 31 oktober, en 14 november.

Beoogd effect
De raad zo goed mogelijk op de hoogte te houden van de voortgang en ontwikkelingen m.b.t. de
voorbereiding van de noodopvang voor asielzoekers in het Van der Valk Hotel.

Argumenten
1.1 We hebben toegezegd de raad op de hoogte te houden via RIB’s
We willen de gemeenteraad informeren over de stand van zaken van de voorbereidingen.

1.2 Het is belangrijk de raad te informeren voor de commissievergadering van 30 november

Met deze RIB-6 is de raad op de hoogte van de laatste stand van zaken (en vooral de verwachte
startdatum van de opvang), voordat de opvang wordt besproken in de commissievergadering van 30
november aanstaande.

Kanttekeningen

1.1 De start van de opvang volgt al snel na het moment van delen van deze RIB.

In de zesde raadsinformatiebrief worden informatiebijeenkomsten aangekondigd over het
veiligheidsplan en open dagen. Direct daarna wil het COA starten met de opvang. Dat betekent dat er
relatief kort tijd overblijft (naar verwachting slechts een week) tussen ontvangst van de uitnodiging en
de informatiebijeenkomst. Dat kan worden geinterpreteerd als onzorgvuldig en gehaast.

Participatie
N.v.t.

Duurzaamheid
N.v.t.

Communicatie

We delen deze RIB via de website van de gemeente (pagina over asielopvang) en we maken er melding
van op de gemeentelijke informatiepagina in de weekbladen. We informeren omwonenden per post en
betrokken zorgaanbieders en ondernemers per e-mail.

Financién
Niet van toepassing.

Rechtmatigheid
Ja.

Vervolg
Na uw besluit wordt de RIB naar de raad gezonden.
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Bijlagen

1. Raadsinformatiebrief-6 asielopvang Van der Valk.

Maashorst, 29 november 2023
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From: "s12e

Sent: Wed, 29 Nov 2023 12:55:56 +0100

To: "fskii2le " <528 @gemeentemaashorst.nl>
Subject: collegevoorstel gedoogbeslissing Rondweg 2 te Uden

Attachments: collegevoorstel gedoogbeslissing Rondweg 2 te Uden.docx

Aangepast voorstel 512e



Zaaknummer 1 | 84779-2023 Openbaar

Auteur 1| [s12e O Niet openbaar
Telefoon 1| 0413 5126

Domein : | Ruimte

Team : | Vergunningverlening,

toezicht en handhaving

Naar de Raad:
| Ja
[J Raadsvoorstel en —besluit
[ Opinienota raad
O Informatienota raad
] Antwoord schriftelijke vraag a/d raad

Nee
Pfh. M.J.D. Donders-de Leest Effect op de begroting:
(wnd.) n Ia
Nee
| Regelgeving
O Beleidskader
Beschikking
O Overeenkomst
Ol Mededeling
O Overig besluit van algemene strekking
Onderwerp

Gedoogbesluit huisvesting asielzoekers aan Rondweg 2 in Uden.

Voorstel
1. De gedoogbeslissing af te geven voor het huisvesten van 300 asielzoekers tot met 30 september 2026
aan de Rondweg 2 te Uden.
2. De gedoogbeslissing af te geven in het kader van brandveiligheid en strijdig gebruik (planologisch).

Inleiding

De gemeente Maashorst heeft vanuit het Centraal Orgaan opvang Asielzoekers (COA) en vanuit een
ondernemer het initiatiefverzoek ontvangen om tijdelijk asielzoekers op te mogen vangen in het Van der Valk
Hotel in Uden. Het college van burgemeester en wethouders heeft op 4 juli 2023 een voorlopig besluit
genomen; wij zijn bereid mee te werken aan de opvang van maximaal 300 asielzoekers voor een periode van
maximaal 3 jaar.

Om huisvesting vanaf 1 december 2023 te kunnen realiseren is het nodig om een gedoogbesluit te nemen voor
het planologische traject en brandveiligheid. Simpelweg om de reden dat er geen besluit kan worden genomen
op de aanvragen voor 1 december terwijl er de maatschappelijke noodzaak voor de opvang hoog is. Een
gedoogbesluit wordt alleen afgegeven als er voldaan is aan de voorwaarden zoals verwoord in de
raadsinformatiebrief van 12 september 2023. Het besluit is nodig omdat aanvragen niet voor 1 december
afgehandeld kunnen worden.
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Beoogd effect
De huisvesting van asielzoekers in van het Van der Valk Hotel aan Rondweg 2 in Uden als tijdelijke
opvanglocatie te gedogen.

Argumenten

1.1 Het college heeft zich uitgesproken om medewerking te verlenen tot realisatie van de tijdelijke noodopvang
Op 4 juli 2023 heeft het college zich uitgesproken om medewerking te verlenen tot realisatie van de tijdelijke
opvang met daarin de volgende voorwaarde:

“2.9 Er moet een ruimtelijke procedure gevolgd worden om te komen tot een omgevingsvergunning.

De opvang van asielzoekers voldoet niet aan het ter plaatse geldende bestemmingsplan. Eventuele aangepaste
eisen voor brandveilig gebruik zullen nader onderzocht worden. Door het aanvragen van een
omgevingsvergunning voor strijdig gebruik kan het proces worden opgestart. Dit zal niet voor 1 oktober 2023
kunnen worden gerealiseerd. Het advies is om tegen het gebruik niet handhavend op te treden door middel
van een gedoogbeslissing. De aanvraag moet tegelijkertijd worden behandeld. Dit advies ligt in de lijn van de
VNG publicatie Gemeentelijke opvang Oekrainers. “

Het proces is verlopen overeenkomstig zoals besloten is op 4 juli 2023.

1.2 Erwordt voldaan aan de voorwaarden zoals gecommuniceerd in de raadsinformatiebrief van 12 september
2023
Het COA heeft op 29 september 2023 een aanvraag gedaan voor een tijdelijke omgevingsvergunning
(planologisch) voor het gebruik van het Van der Valk hotel aan Rondweg 2 in Uden voor de tijdelijke opvang
van 300 asielzoekers voor de duur van 3 jaar (voorwaarde 1). Daarnaast wordt een aanvraag
omgevingsvergunning voor brandveiligheid ingediend voor 1 december 2023. Voorafgaand aan dit traject is op
2 oktober 2023 een verzoek tot vooroverleg ingediend om de brandveiligheid te toetsen voor de huisvesting.
Uit het vooroverleg is naar voren gekomen dat de accommodatie voldoet en er geen aanvullende maatregelen
uitgevoerd hoeft te worden (bijlage 3 en 4). Daarnaast is het Veiligheidsplan vastgesteld op 14 november
2023. Hiernaast worden ook de contracten en werkafspraken vastgesteld.

1.3. Het gedoogbesliuit wordt genomen op planologisch kader en brandveiligheid.

Het gedoogbesluit wordt afgegeven voor het planologisch kader en brandveiligheid. In het besluit is uitgebreid
stil gestaan bij de belangenafweging en Veiligheid. De volgende voorwaarden worden gekoppeld aan de
gedoogbeslissing.

A. Deze gedoogbeslissing heeft betrekking op het Van der Valk Hotel Uden-Veghel aan Rondweg 2 in
Uden, gemeente Maashorst, kadastraal bekend UDN, sectie Q, nummer 1728 en ook op het perceel
grond van de gemeente Maashorst, kadastraal bekend UDN, sectie Q, nummer 1954

B. De locatie wordt gebruikt voor tijdelijke opvang van asielzoekers. Dat betekent dat gedurende de duur
van deze gedoogbeslissing maximaal 300 asielzoekers in de opvanglocatie zullen verblijven.

C. Deze gedoogbeslissing geldt voor de periode van maximaal 34 maanden, meer specifiek de periode
van 1 december 2023 tot en met 30 september 2026, aangevuld met de periode die nodig is voor het
opbouwen en demonteren van de noodzakelijke voorzieningen. De gedoogbeslissing vervalt na het
verstrijken van deze termijn van rechtswege. Ook vervalt de gedoogbeslissing door de verlening van
de omgevingsvergunning die dezelfde activiteiten uit deze gedoogbeslissing regelt en rechtens
onaantastbaar is geworden door volledige rechtskracht van die vergunning.

D. Na het verstrijken van de termijn van deze gedoogbeslissing, wordt door het COA het strijdige gebruik
van de locatie met onmiddellijke ingang gestaakt en de voorzieningen die daarin zijn aangebracht ten
behoeve van de opvang, indien nodig, direct en permanent verwijderd.

E. Hetgoedgekeurde veiligheidsplan moet worden nageleefd.

F. De brandweer inspecteert namens Veiligheidsregio Brabant Noord de locatie. Na vaststelling dat de
locatie geschikt is voor feitelijke ingebruikname, kan de locatie ten behoeve van de tijdelijke opvang
van asielzoekers worden gebruikt.
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G. Alle risico’s, van welke aard en in welke omvang dan ook, van het gebruik en de inrichting van de
locatie als tijdelijke opvanglocatie, liggen bij het COA.

1.4 De locatie (bebouwing) voldoet aan de wettelijke eisen van brandveiligheid

De bebouwing voldoet aan de wettelijke eissen van brandveiligheid. De Veiligheidsregio heeft als enige
voorwaarde opgenomen dat de brandweeringang, bij de ingang van het terrein, bij brand automatisch moet
open gaan of kunnen worden geopend met een systeem. Dit aspect wordt gecontroleerd op 7 december
voordat het terrein in gebruik wordt genomen.

1.5 De procedure voor de Omgevingsvergunning brandveiligheid wordt een melding onder de Omgevingswet
Onlangs is bekend geworden dat de Eerste Kamer twijfels heeft over de invoering van de Omgevingswet. Voor
alle zekerheid wordt het proces opgestart onder de oude regelgeving waarbij de uitgebreide procedure geldt
van 26 weken. Indien de Omgevingswet doorgaat per 1 januari 2024 dan wordt de aanvraag ingetrokken en
alsnog een melding brandveilig gebruik ingediend. Het voordeel hiervan is dat er geen bezwaar en beroep
mogelijk is.

1.5 Er kan een gedoogbeslissing worden afgegeven door het college.

Het advies is, gezien de korte periode van het verblijf en de bijzondere omstandigheden, een beslissing te
nemen om tijdelijk niet te handhaven. Het besluit staat niet open voor beroep, maar het formaliseert wel het
bestuurlijk handelen en opent de deur naar communicatie met de gemeenteraad en omwonenden ofwel
belanghebbenden. Als belanghebbenden het niet eens zijn met dit besluit kunnen zij verzoeken tot
handhavend optreden.

Kanttekeningen

1.1. Er kunnen verzoeken tot handhaving worden ingediend.

Gelet op de reacties, vanuit de samenleving, is het aannemelijk dat er handhavingsverzoeken worden
ingediend. Dit kan betekenen dat er verschillende procedures gaan lopen in het kader van bezwaar en beroep.
In het uiterste geval wordt er een voorlopige voorziening ingediend.

2. Een gedoogbesluit heeft juridisch geen status
Het besluit heeft geen rechtsgevolg. Er kan ook geen bezwaar/beroep tegen gedoogbesluit worden ingesteld
wat kan leiden tot klachtenprocedures en handhavingsprocedures.

Participatie
De participatie heeft plaatsgevonden doormiddel van bewonersbijeenkomsten.

Duurzaamheid
Niet van toepassing

Communicatie
Het gedoogbesluit wordt gepubliceerd in het officiéle digitale gemeenteblad.

Financién
Niet van toepassing

Rechtmatigheid

Het besluit is genomen conform de handreiking crisisnoodopvang van de Rijksoverheid en met inachtneming
van de Awb, Wabo en Gemeentewet. In het conceptbesluit is de grondslag weergegeven. Rechtsmiddelen zijn
hier niet aan de orde. Immers is een gedoogbesluit geen besluit in de zin van de Awb en is dus niet appellabel.

Vervolg
Het besluit wordt gepubliceerd.
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Bijlagen
1. Concept gedoogbesluit (e-suitenummer: 84779-2023:152175)
2. Advies Veiligheidsregio brandveilig gebruik (e-suitenummer: 84779-2023:663654)
3. Overzicht jurisprudentie

Maashorst, 29 november 2023
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From: "Ramona Sour"

Sent: Thu, 30 Nov 2023 08:30:35 +0100

To: "'512e " <[Eli2e @gemeentemaashorst.nl>
Subject: Re: Technische vraag raad onderwijs hoodopvang

Akkoord

Van: s512e <[si12e @gemeentemaashorst.nl>

Verzonden: Thursday, November 30, 2023 7:48:28 AM
Aan: Ramona Sour <Ramona.Sour@gemeentemaashorst.nl>
Onderwerp: Technische vraag raad onderwijs noodopvang

Goedemorgen Ramona,
Bijgaand een ‘nicuwe’ versie. Eea in overleg met 512 Wijzigingen zichtbaar. Kan je je erin vinden? Ik hoor graag zsm.

Groet,

5.12e



From: "5i12e

Sent: Thu, 30 Nov 2023 09:03:46 +0100

To: "José van Aaken" <512e @gemeentemaashorst.nl>; "/512¢ "

</51:2¢ @gemeentemaashorst.nl>; "[512¢ " <5126 @gemeentemaashorst.nl>; "/512¢ "
</51:2¢ @gemeentemaashorst.nl>; " 512e " <[EhiEs @gemeentemaashorst.nl>;

" 5126 " <5128 @gemeentemaashorst.nl>; " 512e #

< 512¢e @gemeentemaashorst.nl>; "512e " <512 @gemeentemaashorst.nl>;

" 5126 " <5126 @gemeentemaashorst.nl>; "s12e " 512 @gemeentemaashorst.nl>

Subject: FW: Stand van zaken voorbereiding noodopvang asielzoekers

Attachments: 0. RIB 6 Stand van zaken voorbereiding noodopvang asielzoekers.pdf, 1. Bestuursovereenkomst -

Gemeente Maashorst Van der Valk Hotel.pdf, 2. Gedoogbeslissing Rondweg 2 Van der Valk.pdf, 3. Uitnoding
informatiebijeenkomst 4 december 2023.pdf, 4. Uitnoding informatiebijeenkomst 6 december 2023.pdf
Importance: High

Zie onderstaande ter info.

Van: s512e <5120 @gemeentemaashorst.nl>
Verzonden: donderdag 30 november 2023 00:23
Aan: 512e <[5.12e @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: Stand van zaken voorbereiding noodopvang asielzoekers
Urgentie: Hoog

Beste raadsleden,

Op verzoek van het college stuur ik u hierbij een nieuwe raadsinformatiebrief over de stand van zaken van de voorbereiding van
de noodopvang van asielzoekers in het Van der Valk-hotel. Met deze raadsinformatiebrief informeert het college u over de
overeenkomsten en gedoogbeschikking, de verwachte startdatum van de opvang {(maandag 11 december 2023) en de
informatiemomenten die nog plaatsvinden voorafgaande aan de start van de opvang. Goed om te vermelden is dat u
uitgenodigd bent voor een rondleiding door de noodopvang op maandag 4 december om 19:00 uur. Daarnaast is op woensdag
6 december om 19:00 uur een avond voor direct aanwonende(n)/belanghebbende(n), waarbij u als raadsleden ook van harte
welkom bent.

De raadsinformatiebrief en de bijlagen worden nu per e-mail aan u gestuurd, omdat nog uitgezocht wordt hoe het juridisch zit
met het publiceren van deze documenten.

Met vriendelijke groet,

5.12e

512e

maashorst

Gemeente Maashorst
Markt 145 Postbus 83

5400 AB UDEN
T 0413 -|51.2e | 06 -|51.2e
512e (@gemeentemaashorst.nl

Deze e-mail is persoonlijk. Is deze niet voor jou bestemd? Dan graag de
afzender op de hoogte stellen en de e-mail, inclusief bijlagen, verwijderen.
Ga voor onze volledige proclaimer naar gemeentemaashorst.nl/proclaimer.







COA Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Bestuursovereenkomst inzake de vestiging van een
opvanglocatie in het Van der Valk Hotel te Uden



Bestuursovereenkomst inzake de vestiging van een opvanglocatie

Partijen
a. Het Centraal Orgaan opvang asielzockers, gevestigd aan de Rijnstraat 8 te Den

Haag, hierbij vertegenwoordigd door een lid van het bestuur van het COA, de heer J.
Kapteijns hierna te noemen: ‘COA’;

De publickrechtelijke rechtspersoon naar burgerlijk recht de gemeente Maashorst,
gevestigd en kantoorhoudende aan Markt 145, te 5401 EJ Uden, ingeschreven in het
handelsregister van de Kamer van Koophandel onder nummer 13 03 04 31 en hierbij
vertegenwoordigd krachtens artikel 171 lid 1 van de Gemeentewet door haar (wnd.)
burgemeester, mevrouw M.J.D. Donders- De Leest, handelend ter uitvoering van het
besluit van het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Maashorst
dd.................... hierna te noemen de: "Gemeente”;

COA en de Gemeente hierna gezamenlijk ook te noemen: “Partijen”.

Overwegende:

dat het COA tot kerntaak heeft de opvang en begeleiding van vreemdelingen;

dat de Gemeente, gezien de nood in de asielopvang, bereid is mee te werken aan de
opvang van vreemdelingen in een opvanglocatie binnen de gemeente Maashorst;
randvoorwaardelijk voor de gemeente Maashorst voor het faciliteren van de opvang
op de locatie Van der Valk, is een, voor de gemeente, budgetneutraal verloop van de
opvang;

dat Partijen een optimaal functioneren van een opvanglocatie in de plaatselijke
gemeenschap en in relatie tot de betrokken diensten en instellingen willen
bewerkstelligen door het maken van afspraken en het treffen van de nodige
voorzieningen;

dat deze bestuursovereenkomst onverlet laat dat het COA voor het gebruik van de
opvanglocatie over de benodigde (publickrechtelijke) vergunningen en
toestemmingen moet beschikken;

dat Partijen zich realiseren dat het college van burgemeester en wethouders van de
Gemeente Maashorst binnen haar publiekrechtelijke taak en verantwoordelijkheid,
zich inspant voor een zorgvuldige en voortvarende vergunningverlening en
zelfstandig beslissingen neemt;

dat het Faciliteitenbesluit Opvangcentra, d.d. 29 juli 1994 (Stb. 636) en de
aanvullingen van 8 juni 1998 (Stb. 347) en 25 januari 2001 (Stb. 60) van toepassing
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zijn, alsmede eventuele tockomstige wijzigingen en aanvullingen zonder effect op
het verlagen van een vergoeding;

dat de directe verantwoordelijkheid voor het nemen van de noodzakelijke
maatregelen op de beleidsterreinen Onderwijs, Gezondheidszorg en Openbare orde
en veiligheid, behalve bij de gemeente en het COA, bij meerdere partijen ligt;

dat Partijen het uitgangspunt hanteren dat de randvoorwaarden voor de te nemen
maatregelen in verband met de opvang van vreemdelingen op de beleidsterreinen
Onderwijs, Gezondheidszorg en Openbare Orde en veiligheid voldoende in
bestaande wet- en regelgeving zijn vastgelegd.

Komen -naast het bepaalde in bovenstaande overwegingen- het volgende overeen:

Artikel 1 - Definities

In deze overeenkomst wordt verstaan onder:

a)

b)

©)

d

¢)

Vreemdeling: de persoon die in de opvanglocatie van het COA wordt opgevangen,
zoals bedoeld in artikel 3 van de Wet Centraal Orgaan opvang asiclzockers. Het
betreft hier zowel asielzoekers, als bewoners die een verblijfsvergunning hebben
maar nog geen reguliere huisvesting in een gemeente hebben;

Capaciteitsplaatsen: plaatsen in een opvanglocatie beschikbaar voor de opvang van
vreemdelingen, zoals bedoeld in artikel 1. sub a hierboven;

Opvanglocatie: een opvangvoorziening waarin door of onder verantwoordelijkheid
van het COA opvang wordt geboden aan vreemdelingen. Hieronder vallen een
Opvangcentrum of een Noodopvang.

Datum van ingebruikname: de datum waarop de eerste vreemdeling gebruik maakt
van de opvanglocatie;

Faciliteitenbesluit: het Faciliteitenbesluit Opvangcentra d.d. 29 juli 1994 (Stb. 6306);
Operationele periode; de periode tussen Datum van ingebruikname en beéindiging
van de opvang.

Artikel 2 - Opvanglocatie

1.

2.

De Gemeente stemt gezien de nood in de asielopvang in met het tijdelijk gebruik
van de opvanglocatie aan Rondweg 2, te Uden door het COA.

Het COA gebruikt de opvanglocatie onder eigen verantwoordelijkheid als een
opvang ten behoeve van de opvang van vreemdelingen.

Artikel 3 — Aantal vreemdelingen en capaciteitsplaatsen

1.

In de opvanglocatie worden maximaal 300 vreemdelingen opgevangen. Deze
opvangplaatsen worden aangemerkt als het permanente aantal van 300
capaciteitsplaatsen in de zin van artikel 1.b van het Faciliteitenbesluit.
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2. Het COA spant zich in voor een evenwichtige samenstelling van de vreemdelingen

naar asielzocker of verblijfgerechtigde, voor wat betreft herkomst, geslacht, leeftijd
en gezinssituatie.

In de opvanglocatie worden primair kansrijke asiclzoekers en (aan de regio
gekoppelde) statushouders opgevangen.

Op verzoek van de Gemeente verstrekt het COA de Gemeente informatie over het
aantal en over de in het tweede en derde lid bedoelde samenstelling van de
vreemdelingen dat in de gevraagde periode in de opvanglocatie verblijft.

Artikel 4 - Duur van de overeenkomst

1.

De bestuursovereenkomst wordt aangegaan voor de maximale duur van 3 jaar en
vangt aan op 1 oktober 2023 en eindigt op 30 september 2026 en Partijen komen
overeen dat de duur niet zal worden verlengd.

Het College heeft met de gemeenteraad van Maashorst afgesproken dat in december
2023 een procesaanpak wordt aangeboden die moet leiden tot opvang van
asielzockers in de tockomst. Daarmee wordt gedoeld op de periode na september
2026, als de opvang bij van der Valk wordt beé¢indigd. Het College is van mening
dat de noodzakelijkheid van opvang ook dan nog aan de orde zal zijn. In
tegenstelling tot het proces zoals dat nu is ontstaan, waarbij een ondernemer met het
COA onderhandelt (eendachtig de oproep van het Rijk) en de gemeente volgend is-
moet de keuze voor een tockomstige opvang met instemming van de gemeenteraad
verlopen. Het is nadrukkelijk onze bedoeling daar het COA als gesprekspartner in te
betrekken, zodat vanaf het begin ook meegedacht kan worden in mogelijkheden en
onmogelijkheden van de tockomstige opvang.

Het moment dat de cerste vreemdeling gebruik maakt van de opvanglocatie wordt
deze datum vastgelegd in de “Verklaring datum ingebruikname opvanglocatie™,
zoals weergegeven in bijlage A en zal aan deze overeenkomst worden toegevoegd.
De opvang aan de Rondweg 2 eindigt van rechtswege na het verstrijken van de in
lid 1 genoemde einddatum van 30 september 2026.

In de situatie dat zich ernstige ongeregeldheden op het terrein van de openbare orde
en veiligheid voordoen die verband houden met de aanwezigheid van de
opvanglocatie, treedt de burgemeester in overleg met een bestuurder van het COA
om gezamenlijk te bezien of een oplossing kan worden bereikt. De Gemeente
behoudt zich het recht voor om, bij aanhoudende problemen met de openbare orde
en veiligheid, de opvanglocatie na aanzegging bij het COA binnen 3 maanden te
sluiten. Hierbij wordt verwezen naar de procesafspraken in het veiligheidsplan.
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6. Het overleg als bedoeld in het vorige lid laat de toepassing van de autonome
bevoegdheden van de burgemeester op basis van de Gemeentewet onverlet.

Artikel 5 - Uitkeringen Faciliteitenbesluit, vergoeding manuren en fysieke ingrepen

1. Uitgangspunt van de gemeente Maashorst, zoals ook in de besluitvorming is
opgenomen, is dat de opvang voor de gemeente Maashorst budgetneutraal verloopt
door middel van financiering door bestaande regelingen. Kosten die niet worden
afgedekt uit één van deze regelingen, worden door het COA vergoed. Het COA
ondersteund de gemeente bij het vinden en aanvragen van deze regelingen.
Onderstaande artikelen moeten in dit perspectief worden bezien.

2. De aanspraak op verstrekking van de uitkering als bedoeld in artikel 3, eerste lid en
artikel 4, cerste lid van het Faciliteitenbesluit, vangt aan op de datum van
ingebruikname.

3. De kosten die de gemeente reeds heeft gemaakt worden door het COA vergoed.
Over de kosten die door de gemeente worden gemaakt tijdens de Operationele fase
worden door de gemeente en het COA afspraken gemaakt in een addendum en
toegevoegd aan deze overeenkomst, waarbij dit voor de gemeente budgetneutraal is.
Dit omvat zowel de kosten voor manuren (zowel intern alsook inhuur) alsook de
kosten voor fysicke maatregelen in de omgeving voortvloeiend uit het opgestelde en
door het COA akkoord bevonden veiligheidsplan.

4. Door het COA worden de door de opvang(locatie) veroorzaakte planschade,
nadeelcompensatie en andere schade op basis van een wettelijke grondslag, en, de
voor de duur van deze overeenkomst gederfde toeristenbelasting vergoed, voor
zover deze niet vallen binnen de reikwijdte van de planschade overeenkomst
volgens VNG format. Partijen sluiten na ondertekening van deze overeenkomst een
planschadeovereenkomst volgens VNG format.

Artikel 6 - Aanvullende werkafspraken

In aanvulling op de bijlagen A en B kunnen de Gemeente en het COA, rekening
houdend met elkaars bevoegdheden en verantwoordelijkheden, nadere werkafspraken
maken. Deze worden vastgelegd in een separaat document ‘Aanvullende
Werkafspraken” waarbij het bepaalde in deze (hoofd)overeenkomst voorgaat en op de
werkafspraken wordt toegepast. Het betreft hier eventuele aanvullingen en uitwerkingen
op de in de toelichting Bestuursovereenkomst genoemde informatie. Dit kunnen
afspraken zijn op het terrein van de organisatie van en diensten op de opvanglocatie.
Deze werkafspraken zijn een bijlage bij deze Bestuursovercenkomst en daarmee
onlosmakelijk verbonden.

Artikel 7 - Overige bepalingen
1. Tot deze overeenkomst behoren:
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Bijlage A (Verklaring datum ingebruikname opvanglocatie) en;

3. Bijlage B (Toelichting Bestuursovereenkomst). Bij strijdigheid tussen hetgeen is
geregeld in een bijlage bij deze overeenkomst en het geregelde in de overeenkomst
zelf, prevaleert het geregelde in deze overeenkomst.

4. Indien de bestaande wet- en regelgeving op de beleidsterreinen Onderwijs,
Gezondheidszorg en Openbare orde en veiligheid niet afdoende blijkt te zijn en
hierdoor een knelpunt op dat onderdeel ontstaat, dan zullen het COA en de
Gemeente zich gezamenlijk inspannen om dit knelpunt aan te kaarten bij het
verantwoordelijke Ministerie. Onverminderd de financiéle bepalingen uit deze
overeenkomst.

5. In geval van een wijziging van wet- of regelgeving die gevolgen heeft voor deze
overeenkomst, treden partijen met elkaar in overleg over hoe deze gevolgen het
beste kunnen worden opgevangen.

6. Wijzigingen van deze overeenkomst zullen, na overeenstemming hierover tussen
partijen, schriftelijk worden vastgelegd en als addendum aan deze overeenkomst
worden gehecht.

7. In situaties waarin deze overecenkomst niet voorziet of in geval van geschillen, de
uitleg en/of de uitvoering ervan, zullen partijen een maximale inspanning verrichten
om deze geschillen in onderling overleg op te lossen.

8. Deze overecenkomst inclusief de bijlagen A en B leent zich voor het actief
openbaren op de gemeentelijke website in het dossier ‘Opvang asielzoekers’,
uiteraard onder afscherming c¢.q. weglating van de handtekeningen.

Aldus overeengekomen, in tweevoud opgemaakt en ondertekend.

Uden Den Haag, 23 november 2023

[ datum |

gemeente Maashorst Centraal Orgaan opvang asielzoekers
512e

M.J.D.. Donders-De Leest 5126

(wnd.) burgemeester 5120

BIJLAGEN:

Bijlage A: Voorbeeld: Verklaring datum ingebruikname opvanglocatie;
Bijlage B: Toelichting Bestuursovercenkomst.
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Bijlage A Verklaring datum ingebruikname opvanglocatie
(wordt door het COA verzonden zodra de opvanglocatie voor bewoning
in gebruik is genomen)

College van burgemeester en wethouders van de gemeente | naam |
Ten aanzien van de Burgemeester, [ naam |

Postbus [ Postbus Nummer |

Postcode

[ datum |
[ kenmerk |
Onderwerp: Verklaring datum ingebruikname opvanglocatie [ plaats opvanglocatie |

Geacht College,

Het Centraal Orgaan opvang asielzockers (COA) wil het college bedanken voor alle
gezamenlijke inspanningen om te komen tot het realiseren van een opvanglocatie in
[naam gemeente]. Samen met u geven we invulling aan een maatschappelijk vraagstuk;
het bieden van opvang en begeleiding aan asielzoekers in Nederland.

Met deze verklaring willen wij u informeren dat de opvanglocatie [plaats opvanglocatic]
op [datum en jaar] voor de opvang en begeleiding van asielzoekers in gebruik wordt
genomen. Dit is overeenkomstig artikel 4 van de bestuursovercenkomst.

Wij vertrouwen op een goede samenwerking met uw gemeente, met omwonenden en
andere betrokken organisaties. Mocht u vragen hebben over de verklaring of over de
opvanglocatie dan kunt u contact opnemen met [naam regiomanager / locatiemanager
en e-mailadres].

Met vriendelijke groet,

Den Haag,

Centraal Orgaan opvang asielzockers

512e

512e
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Bijlage B Toelichting Bestuursovereenkomst

1 - Doel Bestuursovereenkomst

Inleiding

Het Centraal Orgaan opvang asielzockers (COA) zorgt er voor — op grond van de Wet
COA - dat vreemdelingen in een kwetsbare positie in een veilige en leefbare omgeving
professioneel worden opgevangen en begeleid in een opvanglocatie. Het COA opent pas
een opvanglocatie nadat de gemeente daarmee heeft ingestemd. In de
bestuursovereenkomst staan afspraken tussen de gemeente en het COA over de
vestiging en ingebruikname van een opvanglocatie.

Het COA dient over de benodigde vergunningen te beschikken voordat een
opvanglocatie in gebruik wordt genomen. De gemeente is door het ondertekenen van de
bestuursovereenkomst niet gebonden deze vergunningen te verlenen, maar partijen
komen overeen dat de gemeente zich zal inspannen voor een zorgvuldige en
voortvarende vergunningverlening.

Het doel van de bestuursovereenkomst is:

1.1  Afspraken vastleggen over de vestiging van een opvanglocatic in de gemeente.

1.2 Inzichtelijk maken van elkaars wettelijke bevoegdheden en
verantwoordelijkheden op de beleidsterreinen Onderwijs, Gezondheidszorg en
Openbare orde en veiligheid, in relatie tot de opvanglocatie.

1.1 Afspraken vastleggen over de vestiging van een opvanglocatie

In de bestuursovereenkomst zijn afspraken opgenomen die nodig zijn voor het in
gebruik nemen van de opvanglocatie. Daarbij valt te denken aan afspraken over welke
locatie, of het een Opvangcentrum of Noodopvang betreft, het aantal bewoners, duur en
welke wettelijke financiéle uitkeringen beschikbaar worden gesteld (Faciliteitenbesluit).

Meer informatie over de praktische en financiéle aspecten die de komst van een
opvanglocatie met zich mee brengen, zoals communicatie, veiligheid, leefbaarheid,
terugkeer en vertrek, bedrijfsvoering van het COA en ook over de uitkeringen en
berekensystematick van het Faciliteitenbesluit staan op de website van het COA
https://www.coa.nl/nl/een-azc-de-gemeente

De gemeente heeft met het document ‘Aanvullende Werkafspraken” de mogelijkheid
om met het COA aanvullende werkafspraken te maken. Het betreft eventuele
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aanvullingen en uitwerkingen op de in deze overeenkomst genoemde informatie. Dit
gebeurt onder erkenning van elkaars bevoegdheden en verantwoordelijkheden.

Aantal vreemdelingen en capaciteitsplaatsen

Voor het COA is het van belang om de bezetting in een opvanglocatie optimaal te
kunnen gebruiken. Daarom worden in de Bestuursovereenkomst zowel het aantal
vreemdelingen als het aantal capaciteitsplaatsen benoemd. Om het maximum aantal
vreemdelingen te kunnen onderbrengen in de opvanglocatie, is het noodzakelijk om
meer capaciteitsplaatsen beschikbaar te hebben. Zo kan het voorkomen dat een gezin
bestaande uit vier personen in een wooneenheid met capaciteit voor vijf personen wordt
geplaatst. De vijfde capaciteitsplaats blijft daardoor vacant. Daarom zijn meer
capaciteitsplaatsen nodig dan het maximum aantal op te vangen vreemdelingen. Niet
elke capaciteitsplaats zal in de praktijk bezet worden.

Voor het COA is de instroom leidend bij het plaatsen van vreemdelingen in
opvanglocaties. Het COA maakt geen onderscheid naar nationaliteit, leeftijd, religie,

scksuele geaardheid, achtergrond, etc.

Faciliteitenbesluit

Indien in een gemeente een opvangcentrum is gevestigd heeft de gemeente recht op
uitkeringen volgens het Faciliteitenbesluit. Aan de gemeente wordt jaarlijks door het
COA cen uitkering verstrekt op basis van het aantal door asielzoekers permanent te
bezetten capaciteitsplaatsen verminderd met het aantal op 1 januari van het
uitkeringsjaar in de basisregistratic personen ingeschreven bewoners van het
opvangcentrum.

Het Faciliteitenbesluit maakt voor de bekostiging onderscheid tussen artikel 3 en 4
(Opvangcentrum) en artikel 5 (Noodopvang). Onder Opvangcentrum vallen
verschillende typen locaties' zoals azc (asielzoekerscentrum), col (Centrale
Ontvangstlocatie), pol (Procesopvanglocatie), HTL (Handhaving en Toezichtlocatic) en
GL (Gezinslocatie).

Onder Noodopvang vallen Noodopvang en Aanvullende Opvang (AVO).

De soort opvanglocatie (Opvangcentrum of Noodopvang) wordt vastgelegd in artikel 2,
tweede lid van de Bestuursovereenkomst.
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1.2 Onderwijs, Gezondheidszorg en Openbare orde en veiligheid

Op bovengenoemde beleidsterreinen ligt de directe verantwoordelijkheid bij meerdere
partijen. Dit is belangrijk om te constateren en te realiseren voor de komst van de
opvanglocatie. Uitgangspunt is dat de voor de opvang van vreemdelingen benodigde
voorzieningen en de te nemen maatregelen afdoende zijn geregeld in de bestaande wet-
en regelgeving. Indien de regelgeving op een bepaald onderdeel niet afdoende blijkt te
zijn en hierdoor een knelpunt kan ontstaan, dan kunnen het COA en de gemeente zich
gezamenlijk inspannen dit aan te kaarten bij het verantwoordelijke Ministerie.

Onderwijs
In de Nederlandse leerplichtwet is opgenomen dat alle kinderen in de leerplichtige

leeftijd naar school moeten. De gemeente is verantwoordelijk voor de huisvesting en
inrichting van de onderwijsvoorzieningen en handhaving van de leerplicht. De leerplicht
geldt dus ook voor kinderen in de opvanglocatie. Vanaf het moment dat deze kinderen
staan ingeschreven in de BRP heeft de gemeente de wettelijke taak de leerplicht van
deze kinderen te handhaven.

Op grond van artikel 5a van het Faciliteitenbesluit kan de gemeente aanspraak maken
op een uitkering verstrekt door het COA voor huisvesting van het basisonderwijs voor
kinderen van de opvanglocatic.

Meer informatie over het organiseren van onderwijs aan asielzoekerskinderen staat op
https://www.coa.nl/nl/onderwijs-kinderen.

Gezondheidszorg

Net als iedereen kunnen asielzockers naar de huisarts, een verloskundige of het
zickenhuis. COA-medewerkers informeren asielzockers over de Nederlandse
gezondheidszorg en begeleiden minder zelfredzame bewoners bij hun gang naar de
zorg. Op elk azc houdt een huisarts spreckuur. Met vragen over hun gezondheid kunnen
de bewoners van een azc 24/7 bellen met een medisch contactcentrum.

GGD

Net als voor alle andere inwoners van Nederland is de GGD verantwoordelijk voor de
publicke gezondheidszorg voor asielzockers. Deze zorg omvat onder meer infectie-
ziektepreventie en -bestrijding, gezondheidsvoorlichting en jeugdgezondheidszorg
(JGZ). Ook voert de GGD bij aankomst in Nederland de verplichte controle op
tuberculose uit, voor asielzoekers uit landen waar tbc veel voorkomt.

Meer informatie over gezondheidszorg staat op hitps:/www.coa.nl/nl/medische-zorg-

aan-asielzoekers en https://www.coa.nl/nl/vergoeding-van-medische-zorg
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Jeugdhul
Sinds 1 januari 2019 zijn gemeenten verantwoordelijk voor de jeugdhulp aan kinderen

die in een opvanglocatie wonen en aan alleenstaande minderjarige vreemdelingen
(amv). Gemeenten krijgen hiervoor een vergoeding op basis van het aantal kinderen in
de Opvanglocatie.

Meer informatie over jeugdhulp staat op de website van de VNG
https://xng.nl/rubriecken/onderwerpen/asielzoekerskinderen

Openbare orde en veiligheid

De burgemeester is op grond van de Gemeentewet verantwoordelijk voor de openbare
orde en veiligheid in de gemeente. De burgemeester en officier van justitic maken op
grond van artikel 13 van de Politiewet in het drichoeksoverleg afspraken over de inzet

van politie in de gemeente.

Het handhaven van de veiligheid binnen de opvanglocatie valt onder de
verantwoordelijkheid van het COA. Indien incidenten binnen de opvanglocaties
gevolgen kunnen hebben voor de openbare orde wordt door het COA in eerste instantie
de politie geinformeerd en indien nodig de burgemeester.

Om opvanglocaties veilig en leefbaar te houden, heeft het COA huisregels die
asielzockers in alle azc's moeten naleven. Laten zij hun medebewoners of COA-
medewerkers niet in hun waarde of overtreden ze op een andere manier de huisregels?
Dan treft het COA maatregelen. Strafbare feiten meldt het COA altijd bij de politie.
Samen met de partners uit de bestuursrecht- en strafrechtketen treft het COA
maatregelen tegen overlastgevers.

Uitgebreide informatie over veiligheid op een opvangcentrum staat op:
https://www.coa.nl/nl/veiligheid-en-rond-azcs en https://www.coa.nl/nl/overlast-en-

maatregelen.
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maashorst

Uitnodiging rondleiding gemeenteraad in het Van der Valk Hotel

Geacht raadslid,

Zoals u weet, organiseerden we eerder op 10 juli en 18 september een informatiebijeenkomst voor de
direct omwonenden van het Van der Valk Hotel over de voorgenomen opvang van asielzoekers. Deze
bijeenkomsten waren bedoeld om omwonenden de gelegenheid te geven hun vragen en zorgen met ons
te delen. Ook hebben wij de informatie die wij op dat moment beschikbaar hadden met hen gedeeld.
Zoals toegezegd, zouden we hen opnieuw uitnodigen zodra het veiligheidsplan was vastgesteld. Dit
derde informatiemoment organiseren we woensdag 6 december aanstaande. U bent daarbij van harte
welkom.

Dit informatiemoment valt echter samen met een regionale raadsledenbijeenkomst van de Regio
Noordoost Brabant ( RNOB), daarom bieden wij u een extra avond aan om de locatie te bekijken, u zult

in groepjes worden rondgeleid. Er zal deze avond geen presentatie worden gehouden.

Informatiebijeenkomst gemeenteraad

Wanneer :  maandag 4 december 2023

Aanvang :  19.00 uur (tot 20.00 uur)

Waar ¢ Van der Valk Hotel Uden-Veghel

Voor wie : raadsleden

Aanmelden : aanmelden is verplicht en kan via asielopvang@gemeentemaashorst.nl tot en met

maandag 4 december. U ontvangt dan van ons een bevestiging. Deze bevestiging is uw
entreebewijs.

Open dagen

Daarnaast organiseert het COA nog twee inloopmomenten voor belangstellenden. U bent uiteraard ook
op die data van harte welkom om de locatie te komen bekijken. Ook dan wordt u in kleine groepjes
rondgeleid en hoeft zich niet van tevoren aan te melden.

Wanneer en hoe laat : donderdag 7 december van 17.00 tot 19.00 uur
: zaterdag 9 december van 12.00 tot 14.00 uur

Waar : Van der Valk Hotel Uden-Veghel

Aanmelden : aanmelden is niet nodig.

Start asielopvang

Inmiddels is voldaan aan de voorwaarden die de gemeente verbond aan haar medewerking aan de
opvang. Zo is een veiligheidsplan opgesteld en zijn er overeenkomsten getekend met zowel het COA
(inclusief werkafspraken) als het Van der Valk Hotel (over de voortzetting van de hotelfunctie nd afloop
van de opvang). De verwachting is nu dat het COA maandag 11 december gaat starten met de opvang.

Meer informatie
Op de website van de gemeente www.gemeentemaashorst.nl/asielopvang vindt u alle informatie over

de asielopvang.

Met vriendelijke groet, namens het college van burgemeester en wethouders,

Rianne Donders-de Leest
Burgemeester (wnd)
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maashorst

Uitnodiging informatiebijeenkomst omwonenden en rondleiding in het Van der Valk Hotel

Geacht raadslid,

Zoals u weet, organiseerden we eerder op 10 juli en 18 september een informatiebijeenkomst voor de
direct omwonenden van het Van der Valk Hotel over de voorgenomen opvang van asielzoekers. Toen
konden we nog niet op alle vragen antwoord geven. Zoals toegezegd, zouden we hen opnieuw uitnodigen
zodra het veiligheidsplan was vastgesteld. Dit derde informatiemoment organiseren we woensdag 6
december aanstaande. U bent daarbij van harte welkom.

We starten gezamenlijk met een korte toelichting op het veiligheidsplan. Aansluitend is er gelegenheid
om de opvanglocatie te bezichtigen (in groepjes, onder leiding van een COA-medewerker) en kunnen
omwonenden resterende vragen stellen over het veiligheidsplan.

Informatiebijeenkomst direct omwonenden

Wanneer :  woensdag 6 december 2023

Aanvang :  19.00 uur (tot 20.30 uur)

Waar ¢ Van der Valk Hotel Uden-Veghel

Voor wie : direct aanwonenden (die hiervoor een uitnodiging hebben ontvangen) en raadsleden
Aanmelden : aanmelden is verplicht en kan via asielopvang@gemeentemaashorst.nl tot en met

maandag 4 december. U ontvangt dan van ons een bevestiging. Deze bevestiging is uw
entreebewijs.

Open dagen

Daarnaast organiseert het COA nog twee inloopmomenten voor belangstellenden. U bent uiteraard ook
op die data van harte welkom om de locatie te komen bekijken. U wordt dan in kleine groepjes
rondgeleid en hoeft zich niet van tevoren aan te melden.

Wanneer en hoe laat : donderdag 7 december van 17.00 tot 19.00 uur
: zaterdag 9 december van 12.00 tot 14.00 uur

Waar : Van der Valk Hotel Uden-Veghel

Aanmelden : aanmelden is niet nodig.

Start asielopvang

Inmiddels is voldaan aan de voorwaarden die de gemeente verbond aan haar medewerking aan de
opvang. Zo is een veiligheidsplan opgesteld en zijn er overeenkomsten getekend met zowel het COA
(inclusief werkafspraken) als het Van der Valk Hotel (over de voortzetting van de hotelfunctie na afloop
van de opvang). De verwachting is nu dat het COA maandag 11 december gaat starten met de opvang.

Meer informatie

Op de website van de gemeente www.gemeentemaashorst.nl/asielopvang vindt u alle informatie over

de asielopvang.

Met vriendelijke groet, namens het college van burgemeester en wethouders,

Rianne Donders-de Leest
Burgemeester (wnd)


http://www.gemeentemaashorst.nl/asielopvang
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From: "[5428

Sent: Thu, 30 Nov 2023 09:23:57 +0100

To: "Griffie | Gemeente Maashorst” <griffie@gemeentemaashorst.nl>
Cc: "Ramona Sour" <Ramona.Sour@gemeentemaashorst.nl>

Subject: antwoorden technische raadsvragen

Attachments: Technische vraag vraag raad onderwijs noodopvang.docx
Goedemorgen,

Bijgaand de antwoorden op de technische raadsvragen van Groen Links.

Afstemming met PH heeft plaatsgevonden.

51.2e

5.1.2.e

maashorst

Gemeente Maashorst

Markt 145 Postbus 83

5400 AB UDEN

T 06 — 5126

51.2¢ @gemeentemaashorst.nl

Deze e-mail is persoonlijk. Is deze niet voor jou bestemd? Dan graag de
afzender op de hoogte stellen en de e-mail, inclusief bijlagen, verwijderen.
Ga voor onze volledige proclaimer naar gemeentemaashorst.nl/proclaimer



From: "[512e

Sent: Mon, 11 Dec 2023 14:15:46 +0100

To: "s12e " <512e @s-hertogenbosch.nl>
Subject: uitspraak noodopvang gemeente Maashorst
Importance: High

ECLI:NL:RBOBR:2023:5758. Rechtbank Oost-Brabant. <span class="hl0 h16">C<span class="hl0">/01/398844 / <span
class="hl4">KG <span class="hl5">ZA <span class="hl1 hl2 h13">23<span class="hl1">-594 (rechtspraak.nl)

3i2e

5.1.2.e

maashorst

Gemeente Maashorst

Markt 145 Postbus 83

5400 AB UDEN

T 06 — 51.2¢

mailto:1512e \@gemeentemaashorst.nl

Deze e-mail is persoonlijk. Is deze niet voor jou bestemd? Dan graag de
afzender op de hoogte stellen en de e-mail, inclusief bijlagen, verwijderen.
Ga voor onze volledige proclaimer naar gemeentemaashorst.nl/proclaimer



From: "[5428

Sent: Sun, 17 Dec 2023 14:13:46 +0100
To: "'512e " <5128 @gemeentemaashorst.nl>
Subject: Re: Jeugdhulp noodopvang Uden VDV

Dank je. Ik probeer wat in de plannen voor begin volgend jaar.

Groet, 512¢

Van: 512e <5120 @gemeentemaashorst.nl>
Verzonden: Sunday, December 17, 2023 2:07:12 PM

Aan: s512e <5120 @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: RE: Jeugdhulp noodopvang Uden VDV

Hoi 512e

521

Je mag mij meenemen op dat gesprek met het COA.

Gr. 5.1.2.e

Van: 512e <[5ii2s @gemeentemaashorst.nl>
Verzonden: donderdag 14 december 2023 15:32

Aan: 512e </512e @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: FW: Jeugdhulp noodopvang Uden VDV
Urgentie: Hoog

Hoi 512e

Onderstaande mail ontving ik vandaag. Bij het lezen realiseerde ik me dat ik dus een fout heb gemaakt tijdens de
kwartaalbijeenkomst. Ik kreeg toen volgens mij een vraag over jeugdhulp en die heb ik fout beantwoord. Weet niet zo goed
waarom, want ik wist dat het anders was, riep te snel dus nee.

In onderstaande mail zit ook een verzoek. Kan je mij een naam doorgeven met wie ik dit kan oppakken. Ik wil er graag zelf ook
(ter info) bij zijn als dat kan.

Zou je de info ook even binnen je team jeugd willen verspreiden? En met de welgemeende excuses van mij erbij
@............niet handig om zo verwarring te veroorzaken.

Ik hoor graag van je.

Groet’ 512e

Van: SociaalDomein | Gemeente Maashorst <512 @gemeentemaashorst.nl>
Verzonden: donderdag 14 december 2023 12:49

Aan: s512e <5120 @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: FW: Jeugdhulp noodopvang Uden VDV

Van: 512e <512e !E!Coa‘n|>
Verzonden: donderdag 14 december 2023 12:35
Aan: SociaalDomein | Gemeente Maashorst <512 @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: Jeugdhulp noodopvang Uden VDV

U ontvangt niet vaak e-mail van 51.2e (@coanl. Meer informatie over waarom dit belangrijk is Beste heer, mevrouw,

Vanuit het centraal orgaan opvang asielzoekers benader ik u over de noodopvang in Uden. De verwachting is dat er maximaal
300 asielzoekers (zowel volwassenen als kinderen) in de toekomst in Uden worden opgevangen. Sinds 1 januari 2015 zijn



gemeenten in Nederland wettelijk verantwoordelijk voor jeugdhulp, ook aan asielzoekerskinderen. Graag zou ik vanuit mijn
functie als COA-medewerker alvast contact willen leggen met een medewerker van het jeugdteam om afspraken te maken over
het volgende:

¢ Signalering: hoe worden signalen doorgegeven aan het jeugdteam?

¢ Afstemming: hoe worden gegevens uitgewisseld, wanneer wordt het jeugdteam geconsulteerd?

¢ Verwijzing: op welke manier wordt er verwezen naar of geindiceerd voor (gespecialiseerde) jeugdhulp

¢ Regievoering: door welke partner wordt het hulptraject gemonitord en hoe worden (zorg)ketenpartners betrokken indien nodig?

Met wie kan ik over bovenstaande eventueel een (bel)afspraak inplannen?
Ik zie uw reactie graag tegemoet. Alvast hartelijk dank.

Met vriendelijke groet,

5.12e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Opvang & Begeleiding
Regio Zuid / Uden NO VDV

5.1.2.e
Werkdagen: woe, do en vrij

C0OA W/ Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Telefoon 0B 5128
receptie:
Website: www.coa.nl

Bezoekadres: Rondweg 2, 5406 NK Uden

vl {Rinlo
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Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.

Centraal Orgaan opvang asielzoekers.
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From: "[5428

Sent: Wed, 27 Dec 2023 17:47:35 +0100
To: "Asielopvang | Gemeente Maashorst”" <Asielopvang@gemeentemaashorst.nl>
Subject: Re: betrokkenheid GGD

Durf zo niet te zeggen wat hun rol kan zijn, voor nu is de gezondheidszorg bij COA belegd, via de GZA. Ik zal na de
vakantie wel even contacten met deze '2¢  om af te stemmen. Dat kan je 5/ aangeven als je wil. Of mijn
gegevens doorgeven.

Niets doen mag ook, pak ik het op na mijn vakantie, haha.

Groet, 5.1.2.e

Van: Asielopvang | Gemeente Maashorst <Asielopvang@gemeentemaashorst.nl>

Verzonden: Wednesday, December 27, 2023 4:03:25 PM

Aan: 512e <512e @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: FW: betrokkenheid GGD

Hoi 512e

Zie hieronder. Wat kan ik hem antwoorden??

5.1.2.e

Van: s12e <5128 @gemeentemaashorst.nl>

Verzonden: woensdag 27 december 2023 10:51

Aan: Asielopvang | Gemeente Maashorst <Asielopvang@gemeentemaashorst.nl>
Onderwerp: RE: betrokkenheid GGD

GGD loopt via [512e

Maar mooi dat deze 512¢ | zich actief meldt.

Van: 512e <Asielopvang@gemeentemaashorst.nl>
Verzonden: woensdag 27 december 2023 10:49
Aan: 512e <5126 @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: FW: betrokkenheid GGD

Ik neem aan dat de GGD al berokken is? Als jij dat even laat weten, mail ik deze [512¢ terug.

5.1.2.e



Van: si2e <s512e @ggdhvb.nl>
Verzonden: vrijdag 22 december 2023 09:47

Aan: Asielopvang | Gemeente Maashorst <asielopvang@gemeentemaashorst.nl>
Onderwerp: betrokkenheid GGD

U ontvangt niet vaak e-mail van s12e  (@ggdhvb.nl. Meer informatie over waarom dit belangrijk is Beste heer, mevrouw

Als [51:2¢ van de GGD ben ik werkzaam in de gemeente Boekel, Maashorst en Meierijstad.
512e
5120 Dit met als doel hen te begeleiden naar de reguliere zorg om te voorkomen dat zij wegzakken in allerlei

problematieken.
Met de komst van de noodopvang in Uden zullen naar verwachting enkele honderden asielzoekers voor enkele jaren in
gemeente Maashorst verblijven. Zij hebben allen ook recht op passende medische zorg. GGD denkt hier graag in mee.

Graag hoor ik van u

Met vriendelijke groeten,

5.1.2.e

51.2e
/ Aldetiendstraat 23, Uden .
EZE Postbus 3024, 5003 DA Tilburg | ¢ 2., dhvb.n| 3
Hart voor Brabant www.ggdhvb.nl

[«-F5 T doet leven!



From: "SociaalDomein | Gemeente Maashorst"

Sent: Wed, 3 Jan 2024 16:19:45 +0100

To: "'512e " <[Ehi2e @gemeentemaashorst.nl>
Cc: 5126 " <528 @gemeentemaashorst.nl>

Subject: Jeugdhulp noodopvang Uden VDV

HOi 5126

Kun jij hier naar kijken ? Ik heb je eerder al een mailtje hierover gestuurd d.d. 14-12-2023

Gr/|512e

Van: 512e <5128 @coa.nl>

Verzonden: woensdag 3 januari 2024 16:14

Aan: SociaalDomein | Gemeente Maashorst <512 @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: Jeugdhulp noodopvang Uden VDV

U ontvangt niet vaak e-mail van s1.2e @coa.nl. Meer informatie over waarom dit belangrijk is Beste heer, mevrouw,

Enige tijd geleden heb ik onderstaande mail verstuurd. Helaas heb ik nog geen reactie ontvangen.
Ondertussen hebben we jongeren die, volgens ons medisch team, jeugdhulp behoeven. Met wie kan er gesproken worden over

de inzet van jeugdhulp?
Alvast bedankt voor uw reactie.

Met vriendelijke groet,

51.2.e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
5.1.2.e
Regio Zuid / Uden NO VDV

51.2.e

Werkdagen: woe, do en vrij

|

COA

Centraal Orgaan opvang asielzoekers
Telefoon:
Website: www.coa.nl
Bezoekadres: Rondweg 2, 5406 NK Uden

vl fRin]O)

Van: 51.2e
Verzonden: donderdag 14 december 2023 12:35
Aan: 's12e @gemeentemaashorst.n|' <512¢ @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: Jeugdhulp noodopvang Uden VDV

Beste heer, mevrouw,



Vanuit het centraal orgaan opvang asielzoekers benader ik u over de noodopvang in Uden. De verwachting is dat er maximaal
300 asielzoekers (zowel volwassenen als kinderen) in de toekomst in Uden worden opgevangen. Sinds 1 januari 2015 zijn
gemeenten in Nederland wettelijk verantwoordelijk voor jeugdhulp, ook aan asielzoekerskinderen. Graag zou ik vanuit mijn
functie als COA-medewerker alvast contact willen leggen met een medewerker van het jeugdteam om afspraken te maken over
het volgende:

¢ Signalering: hoe worden signalen doorgegeven aan het jeugdteam?

¢ Afstemming: hoe worden gegevens uitgewisseld, wanneer wordt het jeugdteam geconsulteerd?

¢ Verwijzing: op welke manier wordt er verwezen naar of geindiceerd voor (gespecialiseerde) jeugdhulp.

¢ Regievoering: door welke partner wordt het hulptraject gemonitord en hoe worden (zorg)ketenpartners betrokken indien nodig?

Met wie kan ik over bovenstaande eventueel een (bel)afspraak inplannen?
Ik zie uw reactie graag tegemoet. Alvast hartelijk dank.

Met vriendelijke groet,

51.2e

Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA)
Directie Opvang & Begeleiding

Regio Zuid / Uden NO VDV

51.2.e

Werkdagen: woe, do en vrij

C0A VW Centraal Orgaan opvang asielzoekers

Telefoon

) 06-51-2e
receptie:
Website: www.coa.nl

Bezoekadres: Rondweg 2, 5406 NK Uden

vl {RinlO
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Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het
COA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The COA organisation accepts
no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.

Centraal Orgaan opvang asielzoekers.
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From: "[5428

Sent: Thu, 4 Jan 2024 11:17:43 +0100

To: "'51.2e @coa.n|" <512e @coa.nl>

Cc: "512e " <5120 @gemeentemaashorst.nl>
Subject: inzet jeugdhulp noodopvang vd Valk

Beste 51.2.e

Je hebt een vraag gesteld over de inzet van jeugdhulp binnen de noodopvang bij vd Valk in Uden. Graag zouden mijn collega en
ik daarover een afspraak met je maken. Kan dat om donderdag 11 januari om 9.00 uur? Kan ook via teams. Wil je laten weten of
jou dat uitkomt?

Groet,

5.12e

5.1.2.e

maashorst

Gemeente Maashorst

Markt 145 Postbus 83

5400 AB UDEN

T 06 — 512e

51.2¢ @gemeentemaashorst.nl

Deze e-mail is persoonlijk. Is deze niet voor jou bestemd? Dan graag de
afzender op de hoogte stellen en de e-mail, inclusief bijlagen, verwijderen.
Ga voor onze volledige proclaimer naar gemeentemaashorst.nl/proclaimer



From: "s512e

Sent: Thu, 14 Sep 2023 14:41:09 +0200

To: "512e " <512e @gemeentemaashorst.nl>; " 512 "
< 512e @gemeentemaashorst.nl>

Cc: "512e " <5126 @gemeentemaashorst.nl>

Subject: Schouw omgeving v.d. Valk

Attachments: Veiligheids- en omgevingsplan maashorst v2.6 CONCEPT.docx

512e cn 512e

Gisteravond is tijdens de bewonersmeeting afgesproken dat er binnenkort een schouw gaat plaatsvinden van de omgeving van

v.d. Valk. De bewoners gaan hier ook aan meedoen en zij komen via 512e met een datum daarvoor. In het
bijgevoegde veiligheidsplan staan ook een paar adviezen over de inrichting van de openbare ruimte.
Ik sluit niet uit dat de schouw gaat plaatsvinden in de periode dat 512e in dat

geval aan jullie het verzoek dit over te nemen. Het lijkt verstandig om iemand van de afdeling Ruimte, bijvoorbeeld een
gebiedsregisseur, mee te nemen.

Willen jullie ook even kijken naar het veiligheidsplan zelf, ik ga dat dinsdagmorgen toelichten in het college, daarna gaat het naar
het COA en naar de lokale drichoek. 521

521

Ik hoor graag hoe jullie dit zien.
Met vriendelijke groet,

512e

5.1.2.e

Gemeente Maashorst



From: 5128

Sent: Tue, 19 Sep 2023 14:31:23 +0200

To: "512e " <512e @gemeentemaashorst.nl>
Subject: RE: VP Noodopvang

Hoi 512e

Dankjewel. In overleg Veiligheid hebben we het concept veiligheidsplan nog even kort besproken.

Om rolzuiverheid te behouden lijkt het ons goed om het aanpassen van het plan bij MB-all te laten. Ik stel voor dat ik de
opmerkingen die jij hebt opschreven uitwerk in een document en dit teruggeef aan MB-all. De gecategoriseerde vragen die vanuit
de omwonenden avond zijn opgehaald en de voorbeeld plannen zal ik hierin meenemen. Hetzelfde geldt voor de punten vanuit de
schouw die nog moet plaatsvinden.

Ben jij hiermee akkoord?
Weet jij wie het contact met MB-all tot nu toe heeft gehad en welke afspraken er verder met hen gemaakt zijn over de opdracht?

Met vriendelijke groet,

5.1.2.e

5.12e

maashorst

Gemeente Maashorst

Markt 145 Postbus 83

5400 AB UDEN

T0413-281911

5.1.2e @gemeentemaashorst.nl
Werkdagen: ma t/m vr

Deze e-mail is persoonlijk. Is deze niet voor jou bestemd? Dan graag de
afzender op de hoogte stellen en de e-mail, inclusief bijlagen, verwijderen.
Ga voor onze volledige proclaimer naar gemeentemaashorst.nl/proclaimer

Van: 512e </512e @gemeentemaashorst.nl>
Verzonden: dinsdag 19 september 2023 14:14
Aan: 512e <512e @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: VP Noodopvang
Zig¢ bijlage.
Met vriendelijke groet,

51.2.e

512e

Gemeente Maashorst



From: "5i12e

Sent: Wed, 20 Sep 2023 10:53:47 +0200

To: "512e " <512e @gemeentemaashorst.nl>; "[512¢ B
<512e @gemeentemaashorst.nl>

Cc: "512e " <5126 @gemeentemaashorst.nl>

Subject: FW: veiligheidsplan

Beste 51:2e

Bij afwezigheid van [512¢  (en $12¢ ) richt ik mijn mail even aan jou.
In het kader van de noodopvang bij van der Valk is er een veiligheidsplan gemaakt, door een externe partij (5122 | is
opdrachtgever).

Dit veiligheidsplan is gisteren in concept in het college besproken.

Uit deze bespreking komt onderstaande feedback. Ik heb Jose nog even gesproken. De beleving is dat het document nu vooral
is geent op repressie (handhaving) maar preventie niet of nauwelijks wordt benoemd.

Men is opzit naar een volgende opzet van het document:

Inleiding

Preventie (dagbesteding, werken, inburgering etc, dit is gezamenlijke opgaaf COA en gemeente)
Fysieke maatregelen

Repressie (op het terrein, buiten het terrein)

Afsluiting.

Daar kunnen we ook nog een mooie overzichtsmatrix van maken voor de leesbaarheid.

Wil je dit oppakken met bureau dat deze opzet heeft gemaakt. Ik zal vanmiddag deze opzet ook met het COA bespreken.

Alvast bedankt,

Groet 512e

Van: s12e <5126 @gemeentemaashorst.nl>
Verzonden: dinsdag 19 september 2023 15:26

Aan: 512e <5.12e @gemeentemaashorst.nl>

Onderwerp: veiligheidsplan

™!
Informatienota aan het college: Veiligheids- en omgevingsplan AZC
Bijlagen
Grootte

Veiligheids- en omgevingsplan maashorst v2.6 CONCEPT

731 KB

Besluit

van de agenda halen

- titel aanpassen noodopvang van maken;
- aanvullen met het overzicht van de gestelde vragen ook opnemen (wat wordt overgenomen in het veiligheidsplan en
wat niet);



Besluit

- bij openbare ruimte ook bushaltes meenemen;

- ook looproute naar centrum meenemen;

- foto van raadslid en azc nee weghalen uit document;

- voor een veilige omgeving ook een zinvolle dagbesteding;

- dit plan vervolmaken met alle partijen;

- bij andere gemeenten ook veiligheidsplannen opvragen ter lering;



From: 5120 " <812e @mball.nl>

Sent: Thu, 5 Oct 2023 17:09:45 +0200

To: "'512e " <5128 @gemeentemaashorst.nl>; "512e K

<5126 @gemeentemaashorst.nl>

Cc: "512e " «512e @mba||‘n|>’- "s12e @ 512e "
< 512e @ 512e >

Subject: Aangepast veiligheidsplan voor COA Uden

Attachments: Veiligheids- en omgevingsplan maashorst v2.8.docx

Importance: High

Beste 512e en 512e

N.a.v. onze telefonische contacten eind vorige week en vanochtend stuur ik in de bijlage de aangepaste versie van het
veiligheidsplan voor de COA-locatie in Uden. Diverse onderdelen zijn aangepast en voor de leesbaarheid is op een aantal
onderdelen een matrix toegevoegd aan het plan.

Graag vernemen we voordat dit stuk aan de burgemeester wordt voorgelegd of het nu inhoudelijk akkoord is of dat op
onderdelen nog aanvulling nodig is. We stellen vast dat dit bij het vorige concept niet is gebeurd. We hebben geen antwoord op
onze vragen gekregen en het concept is zonder overleg aan de burgemeester voorgelegd. Dat de burgemeester vervolgens niet
tevreden is over het document is begrijpelijk. Het was immers nog in de concept-fase, waarin essentiéle inbreng vanuit de
gemeente nog ontbrak. Ik vertrouw erop dat we deze keer in afstemming dit kunnen voorkomen.

In het telefoongesprek van vanochtend kwam ook naar voren dat vanuit de samenleving in Uden druk wordt ervaren en dat er
onrust is bij zowel inwoners, omwonenden als politiek. Graag zouden we hierop verder door willen spreken, zodat ook voor ons
duidelijk wordt wat de aard en omvang van de zorgen en klachten zijn. Daarmee kunnen we ook een gerichte aanpassing van
het veiligheidsplan doorvoeren.

Ik hoor graag uw reactie op het veiligheidsplan en het voorstel.

Met vriendelijke groet,

5.12e | 5.12e | 5.12e

0346 - 58 30 70| 06 5'2¢ | Aanwezig op maandag t/m vrijdag |

size @mball.nl| mball.nl | werkenbijmball.nl
Computerweg 6 | 3542 DR UTRECHT

Volg jij ons al op social media? Klik hier om ons te volgen!

) o °o Great
) Place

. e 'MENSEN K

,VOOR VEILIGHEID BALS
MB-ALL *EN LEEFBAARHEID LS

JUN 22 - JUN 23

QD NL
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